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Openbare vergadering

SECRETARIAAT

1. Besluit van de gouverneur d.d. 23 januari 2024 tot vernietiging van het gemeenteraadsbesluit 
van Dendermonde d.d. 5 december 2023 'Aanvullend verkeersreglement. 
Verkeersveiligheidsmaatregelen en parkeermaatregelen op de Oude Vest' - kennisname

DE GEMEENTERAAD 

BESLUIT

Enig artikel
De gemeenteraad neemt kennis van het besluit van de gouverneur d.d. 23 januari 2024 tot 
vernietiging van het gemeenteraadsbesluit van Dendermonde d.d. 5 december 2023 ‘Aanvullend 
verkeersreglement. Verkeersveiligheidsmaatregelen en parkeermaatregelen op de Oude Vest’. 

Notulen
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GOEDKEURING NOTULEN

2. Notulen gemeenteraad 16 januari 2024 - goedkeuring

De gemeenteraad keurt de notulen d.d. 16 januari 2024 goed.

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

POLITIERAAD – PERSONEEL

3. Lokale politie - vacant verklaren van één functie inspecteur verkeer - selectieprocedure - 
goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Het koninklijk besluit van 7 december 2001, tot vaststelling van de formatienormen van de 
personeelsleden van de Lokale Politie.

Het Koninklijk Besluit van 31 maart 2001 betreffende de regeling van de rechtspositie van het 
personeel van de politiediensten, met betrekking tot het vastleggen van de selectiewijze, op advies 
van de korpschef.

Het besluit  d.d 12 juli 2002 van de Vlaamse Minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Cultuur, 
Jeugd en Ambtenarenzaken waarbij de personeelsformatie werd goedgekeurd.

De omzendbrief BA 2002/12 van 27 september 2002 houdende het administratief toezicht op de 
gemeenten en de politiezones.

Feiten en context

De nota van eerste-commissaris Guy De Haes, DIR PLIF, d.d. 01 februari 2024, geviseerd door de 
korpschef, hoofdcommissaris Patrick Feys, aangaande het personeelsverloop.

De functie inspecteur verkeer komt vacant naar aanleiding van de mobiliteit-out van de huidige 
titularis. 

Vormvereisten 

De selectiewijze op voorstel van de korpschef:
 Er wordt eventueel gebruik gemaakt van een eventueel bestaande wervingsreserve;
 Bij ontstentenis van een wervingsreserve of kandidaten uit de wervingsreserve die bereid zijn 

om de functie in te nemen:
 Worden de functies open geplaatst via mobiliteit en wordt er advies ingewonnen van de 

selectiecommissie bedoeld in art. VI.II.61 van het koninklijk besluit van 31 maart 2001 
betreffende de regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten;
Samenstelling van de commissie:
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 Voorzitter: de korpschef van de Lokale Politie Dendermonde met als vervanger eerste-
commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde;

 Eerste-commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde, met als vervanger 
commissaris Kristien De Deyne, Lokale Politie Dendermonde;

 Commissaris Kris Lamers, Lokale Politie Dendermonde, en als vervanger 
hoofdinspecteur Alain Berckmoes, Lokale Politie Dendermonde;

 De voorzitter duidt een secretaris aan;
Is er geen, of geen geschikte, kandidaat via de mobiliteit dan kan eventueel gebruik gemaakt 
worden van een aspirantenmobiliteit

Motivering

De nota van eerste-commissaris Guy De Haes, DIR PLIF, d.d. 01 februari 2024, geviseerd door de 
korpschef hoofdcommissaris Patrick Feys, aangaande het personeelslverloop.

De functie inspecteur verkeer komt vacant naar aanleiding van de mobiliteit-out van de huidige 
titularis. 

Financiële aspecten

Voorzien in de personeelsbegroting van de Lokale Politie Dendermonde.

BESLUIT

Artikel 1 
Binnen de Lokale Politie Dendermonde wordt één functie inspecteur verkeer vacant geplaatst.

Art. 2
De selectiewijze op voorstel van de korpschef wordt als volgt vastgelegd:
 Er wordt gebruik gemaakt van een eventueel bestaande wervingsreserve;
 Bij ontstentenis van een wervingsreserve of kandidaten uit de wervingsreserve die bereid zijn 

om de functie in te nemen:
 Worden de functies open geplaatst via mobiliteit en wordt er advies ingewonnen van de 

selectiecommissie bedoeld in art. VI.II.61 van het koninklijk besluit van 31 maart 2001 
betreffende de regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten;
Samenstelling van de commissie:
 Voorzitter: de korpschef van de Lokale Politie Dendermonde met als vervanger eerste-

commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde;
 Eerste-commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde, met als vervanger 

commissaris Kristien De Deyne, Lokale Politie Dendermonde;
 Commissaris Kris Lamers, Lokale Politie Dendermonde, en als vervanger 

hoofdinspecteur Alain Berckmoes, Lokale Politie Dendermonde;
 De voorzitter duidt een secretaris aan;

 Is er geen, of geen geschikte, kandidaat via de mobiliteit dan kan eventueel gebruik gemaakt 
worden van een aspirantenmobiliteit.

Art. 3
Indien de functie via de mobiliteit wordt gepubliceerd dan wordt er voorzien in een wervingsreserve 
voor dergelijke functie die geldt tot de datum van de oproeping tot kandidaten voor de tweede 
volgende mobiliteitscyclus .

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.
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4. Lokale politie - vacant verklaren van één functie officier PLIF - selectieprocedure - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Het koninklijk besluit van 7 december 2001, tot vaststelling van de formatienormen van de 
personeelsleden van de Lokale Politie.

Het Koninklijk Besluit van 31 maart 2001 betreffende de regeling van de rechtspositie van het 
personeel van de politiediensten, met betrekking tot het vastleggen van de selectiewijze, op advies 
van de korpschef.

Het besluit  d.d 12 juli 2002 van de Vlaamse Minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Cultuur, 
Jeugd en Ambtenarenzaken waarbij de personeelsformatie werd goedgekeurd.

De omzendbrief BA 2002/12 van 27 september 2002 houdende het administratief toezicht op de 
gemeenten en de politiezones.

De omzendbrief BA 2006/01  d.d. 13 januari 2006 van de Vlaamse minister van Binnenlands 
Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering, betreffende de inwerkingtreding van de bepalingen 
van het bestuurlijk toezicht in toepassing van voormeld Gemeentedecreet.

Feiten en context

De nota van eerste-commissaris Guy De Haes, DIR PLIF, d.d. 01 februari 2024, geviseerd door de 
korpschef hoofdcommissaris Patrick Feys, aangaande het personeelslverloop.

De functie officier diensthoofd PLIF komt vacant naar aanleiding van het met pensioen gaan van de 
huidige titularis, bij gemeenteraadsbesluit van 12 september 2023.

Vormvereisten 

De selectiewijze op voorstel van de korpschef:
 Er wordt gebruik gemaakt van een eventueel bestaande wervingsreserve;
 Bij ontstentenis van een wervingsreserve of kandidaten uit de wervingsreserve die bereid zijn 

om de functie in te nemen:
 Wordt de functie open geplaatst via mobiliteit en wordt er advies ingewonnen van de 

selectiecommissie bedoeld in art. VI.II.61 van het koninklijk besluit van 31 maart 2001 
betreffende de regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten;
Samenstelling van de commissie:
 Voorzitter: de korpschef van de Lokale Politie Dendermonde Patrick Feys met als 

vervanger eerste-commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde;
 Eerste-commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde met als vervanger 

commissaris De Deyne Kristien, Lokale Politie Dendermonde;
 Korpschef Gerrit-Jan Maes van de Lokale Politie Wetteren/Laarne/Wichelen met als 

vervanger eerste-commissaris Benny De Smet, Lokale Politie Erpe-Mere/Lede. 

Motivering

De nota van eerste-commissaris Guy De Haes, DIR PLIF, d.d. 01 februari 2024, geviseerd door de 
korpschef hoofdcommissaris Patrick Feys, aangaande het personeelslverloop.



5

De functie officier diensthoofd PLIF komt vacant naar aanleiding van het met pensioen gaan van de 
huidige titulariséén CP, bij gemeenteraadsbesluit van 12 september 2023.

Financiële aspecten

Voorzien in de personeelsbegroting van de Lokale Politie Dendermonde.

BESLUIT

Artikel 1 
Binnen de Lokale Politie Dendermonde wordt één functie officier diensthoofd PLIF vacant geplaatst.

Art. 2
De selectiewijze op voorstel van de korpschef:
 Er wordt gebruik gemaakt van een eventueel bestaande wervingsreserve;
 Bij ontstentenis van een wervingsreserve of kandidaten uit de wervingsreserve die bereid zijn 

om de functie in te nemen:
 Wordt de functie open geplaatst via mobiliteit en wordt er advies ingewonnen van de 

selectiecommissie bedoeld in art. VI.II.61 van het koninklijk besluit van 31 maart 2001 
betreffende de regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten;
Samenstelling van de commissie:
 Voorzitter: de korpschef van de Lokale Politie Dendermonde Patrick Feys met als 

vervanger eerste-commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde;
 Eerste-commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde met als vervanger 

commissaris De Deyne Kristien, Lokale Politie Dendermonde;
 Korpschef Gerrit-Jan Maes van de Lokale Politie Wetteren/Laarne/Wichelen met als 

vervanger eerste-commissaris Benny De Smet, Lokale Politie Erpe-Mere/Lede. 

 Art. 3
Indien de functie via de mobiliteit wordt gepubliceerd dan wordt er voorzien in een wervingsreserve 
voor dergelijke functie die geldt tot de datum van de oproeping tot kandidaten voor de tweede 
volgende mobiliteitscyclus .

Afschrift van dit besluit zal worden toegestuurd aan:
- Gouverneur van de provincie Oost-Vlaanderen

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

5. Lokale politie - vacant verklaren van één functie CALOG C - selectieprocedure - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid
Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond
De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Het koninklijk besluit van 7 december 2001, tot vaststelling van de formatienormen van de 
personeelsleden van de Lokale Politie.

Het Koninklijk Besluit van 31 maart 2001 betreffende de regeling van de rechtspositie van het 
personeel van de politiediensten, met betrekking tot het vastleggen van de selectiewijze, op advies 
van de korpschef.

Het besluit  d.d 12 juli 2002 van de Vlaamse Minister van Binnenlandse Aangelegenheden, Cultuur, 
Jeugd en Ambtenarenzaken waarbij de personeelsformatie werd goedgekeurd.
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De omzendbrief BA 2002/12 van 27 september 2002 houdende het administratief toezicht op de 
gemeenten en de politiezones.

De omzendbrief BA 2006/01  d.d. 13 januari 2006 van de Vlaamse minister van Binnenlands 
Bestuur, Stedenbeleid, Wonen en Inburgering, betreffende de inwerkingtreding van de bepalingen 
van het bestuurlijk toezicht in toepassing van voormeld Gemeentedecreet.

Feiten en context

De nota van 1ste-commissaris Guy De Haes; DIR PLIF van de Lokale Politie, d.d. 01 februari 2024,  
geviseerd door HCP Patrick Feys, korpschef van de Lokale Politie.

De functie statutair CALOG C komt vacant naar aanleiding van het met pensioen gaan van de 
huidige titularis. 

Vormvereisten 

De selectiewijze op voorstel van de korpschef:
 Er wordt gebruik gemaakt van een eventueel bestaande wervingsreserve;
 Bij ontstentenis van een wervingsreserve of kandidaten uit de wervingsreserve die bereid zijn 

om de functie in te nemen:
Worden de functies open geplaatst via mobiliteit en wordt er advies ingewonnen van de 
selectiecommissie bedoeld in art. VI.II.61 van het koninklijk besluit van 31 maart 2001 
betreffende de regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten;
Samenstelling van de commissie:
 Voorzitter: de korpschef van de Lokale Politie Dendermonde met als vervanger eerste-

commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde;
 Dhr. Harry Van San, CALOG A, Lokale Politie Dendermonde met als vervanger eerste 

hoofdinspecteur Liesbeth De Clercq;
 Mevr. Els Windey, CALOG B, Lokale Politie Dendermonde met als vervanger Mevr. 

Krystel Heyndricx, CALOG B, Lokale Politie Dendermonde.
 Indien er geen geschikt bevonden kandidaten worden gevonden via de mobiliteit kan er 

gebruik gemaakt worden van de externe werving.

Motivering

De nota van 1ste-commissaris Guy De Haes; DIR PLIF van de Lokale Politie, d.d. 01 februari 2024,  
geviseerd door HCP Patrick Feys, korpschef van de Lokale Politie.

De functie CALOG C komt vacant naar aanleiding van het met pensioen gaan van de huidige 
titularis. 

Financiële aspecten
Voorzien in de personeelsbegroting van de Lokale Politie Dendermonde. 

BESLUIT

Artikel 1 
Binnen de Lokale Politie Dendermonde wordt één functie statutair CALOG C vacant geplaatst.

Art. 2
De selectiewijze op voorstel van de korpschef:
 Er wordt gebruik gemaakt van een eventueel bestaande wervingsreserve;
 Bij ontstentenis van een wervingsreserve of kandidaten uit de wervingsreserve die bereid zijn 

om de functie in te nemen:
Worden de functies open geplaatst via mobiliteit en wordt er advies ingewonnen van de 
selectiecommissie bedoeld in art. VI.II.61 van het koninklijk besluit van 31 maart 2001 
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betreffende de regeling van de rechtspositie van het personeel van de politiediensten;
Samenstelling van de commissie:
 Voorzitter: de korpschef van de Lokale Politie Dendermonde met als vervanger eerste-

commissaris Guy De Haes, Lokale Politie Dendermonde;
 Dhr. Harry Van San, CALOG A, Lokale Politie Dendermonde met als vervanger eerste 

hoofdinspecteur Liesbeth De Clercq;
 Mevr. Els Windey, CALOG B, Lokale Politie Dendermonde met als vervanger Mevr. 

Krystel Heyndricx, CALOG B, Lokale Politie Dendermonde.
 Indien er geen geschikt bevonden kandidaten worden gevonden via de mobiliteit kan er 

gebruik gemaakt worden van de externe werving.

Art. 3
Indien de functie via de mobiliteit wordt gepubliceerd dan wordt er voorzien in een wervingsreserve 
voor dergelijke functie die geldt tot de datum van de oproeping tot kandidaten voor de tweede 
volgende mobiliteitscyclus .

Afschrift van dit besluit zal worden toegestuurd aan:
- Gouverneur van de provincie Oost-Vlaanderen

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

FINANCIËN

6. Subsidiereglement investeringspremie kinderopvanginitiatief - goedkeuring

Raadslid Niels Tas verlaat de zitting ingevolge artikel 27 Decreet Lokaal Bestuur 22 december 2017. 

Bevoegdheid
Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond
De wet van 14 november 1983 betreffende de controle op de toekenning en op de aanwending van 
sommige toelagen.
 
De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Het collegebesluit van 19 december 2022 met betrekking tot de verdeling van het budget 
kinderopvang.

Feiten en context
Uit verschillende bronnen waaronder Lokaal Loket Kinderopvang, Lokaal Overleg Kinderopvang en 
de brugfiguur kinderopvang worden signalen opgepikt omtrent een tekort aan kinderopvangplaatsen. 
Cijfers op basis van registratie binnen Opvang Vlaanderen tonen aan dat 60% van de 
opvangaanvragen in onze stad niet beantwoord kunnen worden. Vanuit Stad Dendermonde werd 
eind 2022 beslist om de nodige fondsen vrij te maken om te investeren in kinderopvang. In een 
eerste fase werden de pijlen gericht op het bestendigen van het huidige opvangaanbod. In de 
tweede en huidige fase willen we inzetten op het verder uitbreiden van de opvangplaatsen in 
Dendermonde. Hiervoor werd in totaal €80.000,00 voorzien. €50.000,00 wordt voorzien in 
onderhavig subsidiereglement met het oog op nieuw op te starten opvangplaatsen. Het resterende 
budget van €30.000,00 wordt nog niet ingezet. Na onderzoek is gebleken dat er mogelijks mits 
aanpassingen aan eigen patrimonium bijkomende opvangplaatsen zouden kunnen gecreëerd 
worden. Deze mogelijkheid wordt verder onderzocht. Indien dit effectief blijkt, zal het budget van 
€30.000,00 intern verschoven worden. Indien dit niet mogelijk blijkt, wordt bekeken hoe deze 
€30.000,00 verder kan besteed worden in functie van haar doel, nl. het behouden en uitbreiden van 
de opvangplaatsen in Dendermonde.
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Motivering
Deze beslissing kadert binnen de prangende nood aan kinderopvangplaatsen op ons grondgebied 
en de werven ‘kinderarmoede aanpakken’ en ‘participatietoets’ binnen de meerjarenplanning 2020-
2025. Met een eenmalige premie aan investeringsmiddelen voor nieuwe opvanginitiatieven of de 
aanzienlijke uitbreiding van opvangplaatsen binnen bestaande initiatieven wensen we de gezinnen 
uit Dendermonde kwalitatieve kinderopvang te kunnen blijven aanbieden. 

Financiële aspecten
De kredieten ter financiering van de 50.000 euro zijn voorzien in het stadsbudget in 2024 onder 
budgetsleutel 6492010/094502.

BESLUIT: INVESTERINGSPREMIE OPVANGINITIATIEVEN

Hoofdstuk I: Algemene bepalingen

1. Artikel 1. Doel

De stad Dendermonde trekt subsidies uit ter opstart van nieuwe of uitbreiding van bestaande 
kinderopvanginitiatieven binnen grondgebied Dendermonde. Op deze manier willen we zorgen voor 
een uitbreiding van het aantal kinderopvangplaatsen om tegemoet te komen aan de hoge nood bij 
prille ouders.

2. Artikel 2. Definities

— De aanvrager: elke persoon of organisatie/bedrijf die een eigen opvanginitiatief wil opstarten 
of uitbreiden in Dendermonde.

— Het lokaal bestuur Dendermonde: de integratie van zowel gemeentebestuur als OCMW 
bestuur.

— Partnerbestuur stad/OCMW Dendermonde: alle verzelfstandigingen van de stad en OCMW 
Dendermonde (o.a. AGB), alsook de lokale politiezone, de hulpverleningszone alsook 
andere overheden.

— Het aanvraagdossier: de subsidieaanvraag met alle noodzakelijke documentatie ter 
verantwoording van de ondersteuningsvraag.

— De subsidie: een éénmalige toekenning van een financieel investeringsbedrag, ter 
ondersteuning van de opstart of uitbreiding van kinderopvanginitiatieven in Dendermonde.

— Lokaal Loket Kinderopvang: een neutraal informatie- en ondersteuningspunt voor ouders die 
op zoek zijn naar kinderopvang.

— Vergunde opvangplaats: iedere opvangplaats die vergund wordt door Agentschap 
Opgroeien, verplicht voor iedere initiatiefnemer die beroepsmatig en tegen betaling baby’s 
en peuters opvangt.

— Opvanginitiatief: elk initiatief groepsopvang met meerdere kinderbegeleiders georganiseerd 
op een locatie die niet de gezinswoning van één van de initiatiefnemers betreft. 

3. Artikel 3. Doelgroep en toepassingsgebied

§1. De subsidie kan aangevraagd worden door elke persoon of organisatie/bedrijf binnen 
Dendermonde die groepsopvang wenst te voorzien en voor de inrichting hiervan gebruik wil maken 
van de investeringspremie. Opgelet: het gaat in deze om investerings-, infrastructuur- en/of 
uitrustingsmiddelen om de opstart of uitbreiding te kunnen realiseren. Werkingsmiddelen zoals 
personeelskost en verbruikskosten worden bekomen door een combinatie van eigen middelen, 
subsidies van agentschap Opgroeien en opvanginkomsten.

§2. De gebouwen waarbinnen de opvangwerking zal worden ingericht, mogen geen eigendom zijn 
van het lokaal bestuur of haar partnerbesturen.

§3. Om beroep te kunnen doen op de subsidie moeten de vooropgestelde vergunde opvangplaatsen 
operationeel zijn in 2025.
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4. Artikel 4. Algemene voorwaarden

— De aanvrager organiseert het initiatief op grondgebied Dendermonde;
— de aanvrager behoort niet tot een stedelijke dienst of een partnerbestuur;
— indien aanspraak wordt gemaakt op andere subsidies of ondersteuning vanuit het lokaal 

bestuur of andere instanties (bovenlokale of koepelorganisaties, de provincie Oost-
Vlaanderen, Vlaamse of federale overheid,…) mag dit niet resulteren in een 
oversubsidiëring;

— de aanvrager verbindt zich ertoe om het Nederlands als voertaal te gebruiken, zowel bij de 
interne werking van de vereniging, de organisatie van activiteiten, publicaties, 
aankondigingen,…;

— de aanvrager aanvaardt dat de stad de activiteiten en de boekhouding met betrekking tot de 
organisatie en uitbating van het opvanginitiatief kan controleren.

5. Artikel 5. Bijzondere voorwaarden

— het initiatief wordt gedeeltelijk via eigen inbreng (personeelsinzet, financiële middelen, 
materiële ondersteuning,…) gerealiseerd  volgens het principe: voor elke euro die de 
aanbieder investeert, kan een euro subsidie worden bekomen;

— het initiatief dient te voorzien in een extra aanbod kinderopvang van minstens 9 vergunde 
opvangplaatsen operationeel uiterlijk in 2025;

— het initiatief moet gevoerd worden in een pand waarop een zakelijk recht of een langdurige 
huur van minimaal 9 jaar ten voordele van het opvaninitiatief gevestigd is;

— het initiatief moet minimaal 5 jaar lopen. Indien dit vroegtijdig wordt stopgezet kan de 
subsidie geheel of gedeeltelijk worden teruggevorderd door de stad.

— Het initiatief wordt verwacht aan te sluiten bij het Lokaal Overleg Kinderopvang van zodra 
kinderopvang wordt aangeboden;

— het initiatief werkt samen met het Lokaal Loket Kinderopvang van zodra de vergunde 
opvangplaatsen worden opengesteld;

— het initiatief moet verplicht vrije plaatsen doorgeven aan het Lokaal Loket Kinderopvang in 
de eerste week van iedere maand;

— het initiatief moet een up-to-date profiel hebben op het platform opvang.Vlaanderen van 
zodra de vergunde opvangplaatsen worden opengesteld;

— het initiatief beantwoordt opvangaanvragen gesteld via het platform opvang.Vlaanderen 
binnen de maand na indiening.

6. Artikel 6. Subsidiebedrag

§1. Een eenmalig bedrag van €50.000 wordt voorzien. Dit bedrag wordt verdeeld onder de 
geselecteerde aanvraagdossiers conform een rangschikking waarbij de eerst gerangschikte diens 
volledig aangevraagde subsidiebedrag ontvangt. Indien er nog een saldo resterend is en dit is 
voldoende voor de tweede best gerangschikte aanvrager (volgens diens aanvraagdossier) dan komt 
dit aan deze aanvrager toe, enzoverder. Indien er onvoldoende saldo is om het volledig 
aangevraagde subsidiebedrag te voldoen, dan zal het resterend saldo niet worden uitbetaald maar 
verder door de stad worden gebruikt ten voordele van reeds bestaande initiatieven. De selectie zal 
gebeuren door een onafhankelijke jury na een mondelinge presentatie door de verschillende 
aanvragers met criteria in dit reglement bepaald als leidraad.

§2. Het subsidiebedrag dat de aanvragers ontvangen betreft een eenmalige subsidie die zal worden 
uitbetaald pro rata de gemaakte investeringen.

Hoofdstuk II: Algemene procedure

7. Artikel 7. Aanvraag

§1. Aanvragen worden via mail verstuurd met navolgende informatie naar info@huisvanhetkind-
dekroon.be
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De aanvraag dient te gebeuren vóór 31 mei 2024.

De aanvraag bevat volgende gegevens:

— gegevens van de persoon of organisatie/bedrijf (naam – adres – telefoonnummer – e-
mailadres – rekeningnummer waarop de subsidie mag worden uitbetaald – KBO-nummer 
(indien van toepassing));

— een kopie van de identiteitskaart van de wettelijke vertegenwoordiger;
— bewijs van de bank dat de rekening op naam van de persoon of organisatie staat;

— bewijs van het voldoen aan de in onderhavig reglement gestelde voorwaarden; 
— voorstel van het initiatief met inbegrip van volgende duiding (max. 10 pagina’s):

– beschrijving van het initiatief waarvoor subsidie wordt aangevraagd;
– precieze locatie van het initiatief met inbegrip van een bewijs van zakelijke rechten of 

langdurige huur voor deze locatie;
– vooropgesteld aantal vergunde opvangplaatsen (minimaal 9) en op welke manier hierin 

zal worden voorzien;
– planning met tijdsindicatie (waaronder geplande opstart) en opeenvolgende stappen 

van realisatie;
– indicatie benodigde subsidiebudget (het is mogelijk om aanspraak te maken op een 

lager bedrag) en verantwoording besteding van het subsidiebedrag  – duidelijke en 
precieze beschrijving van de te maken investeringskosten;

– aantonen van de eigen investering/eigen budget (minimaal zo hoog als de gewenste 
subsidie);

– businessplan en visie;
– eerste blauwdruk omtrent het uitwerken van een samenwerking met het Lokaal Loket 

Kinderopvang.

§2. Na ontvangst van het volledige dossier zal er een ontvangstbevestiging via mail verstuurd 
worden. Indien er nog stukken zouden ontbreken zal dit eveneens per mail gemeld worden en zal 
een uiterste termijn van 7 dagen worden verstrekt om de ontbrekende stukken bij te voegen.

§3. Indien uw aanvraag als ontvankelijk en volledig wordt beschouwd zal u uiterlijk op 14 juni 2024 
uitgenodigd worden voor een presentatie van het dossier in de tweede helft van juni 2024 voor een 
jury.

Indien één van onderstaande zaken (niet-limitatief) blijkt uit uw aanvraag, zal dit leiden tot 
onontvankelijkheid van uw aanvraag:

— de activiteiten van de aanvrager zijn niet gericht op de stad of komen niet aanwijsbaar ten 
goede aan de inwoners van de stad. Het opvanginitiatief bevindt zich niet op grondgebied 
Dendermonde;

— het minimum van 9 extra vergunde opvangplaatsen kan niet worden bereikt;
— de extra vergunde opvangplaatsen kunnen niet gerealiseerd worden in 2025;
— er bestaan gegronde redenen dat de gelden niet of in onvoldoende mate zullen worden 

besteed voor het doel waarvoor de subsidie beschikbaar wordt gesteld m.n. het realiseren 
van de extra opvangplaatsen.

§4. Bij uiteindelijke selectie van uw aanvraag zal het subsidiebedrag worden uitbetaald pro rata de 
gemaakte investeringen.

8. Artikel 8. Beoordeling

§1. De onafhankelijke jury wordt als volgt samengesteld:
- regisseur kinderopvang;
- lid van het managementteam stad Dendermonde;
- jurist stad Dendermonde.

§2. De aanvragers van wie het dossier ontvankelijk en volledig wordt bevonden presenteren hun 
dossier voor de jury. Deze jury zal een gemotiveerd advies opstellen en overmaken aan het college 
van burgemeester en schepenen. In dit advies worden alle aanvragers gerangschikt. Hierbij worden 
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100 punten gegeven door de jury op volgende onderscheiden criteria. Om te worden opgenomen in 
de uiteindelijke rangschikking moet de aanvrager minstens 50% op de eerste 3 criteria en minstens 
50% op de totaalscore behalen. 

Volgende criteria zullen worden beoordeeld en worden gequoteerd door de jury:
1. Bussinesscase met inbegrip van volgende elementen (25 punten):

a. De financiële inschattingen zijn realistisch en haalbaar. De gehanteerde prijzen zijn 
marktconform.

b. Er is een lange termijnvisie op financieel vlak.
c. Er wordt rekening gehouden met zowel personeels- als investeringskosten in het 

financieel plan. 
2. Plan van aanpak voor het creëren van de nieuwe opvangplaatsen (25 punten)

a. Het is duidelijk op welke manier zal ingezet worden op een voldoende en 
gekwalificeerde personeelsbezetting, alsook op het behoud hiervan.

b. Uit de planning blijkt op welke manier de benodigde vergunningen (met inbegrip van 
eventuele omgevingsvergunningen voor werken) en erkenning zullen worden 
aangevraagd. Eveneens wordt getoetst in hoeverre het bekomen van de 
vergunningen en erkenning realistisch is. 

c. Er blijkt een duidelijke en onderbouwde aanzet tot een kwaliteitsbeleid.
3. Missie en visie op kinderopvang (20 punten)

a. Er is voldoende aandacht voor flexibele kinderopvang - ruimer dan op werkdagen 
tussen 7u en 19u.

b. Er is voldoende aandacht voor inclusieve kinderopvang. Diverse doelgroepen 
worden aangetrokken tot de opvang en voelen zich hier welkom. Hiervoor worden 
de nodige partnerschappen aangegaan.

c. Er is voldoende aandacht voor duurzame kinderopvang (bv.: inzetten op 
herbruikbare of milieuvriendelijke luiers).

d. Er is voldoende aandacht voor kwetsbare doelgroepen.
4. Ligging (10 punten)

a. De locatie is goed bereikbaar met het openbaar vervoer – trein- of bushaltes binnen 
500m van de locatie.

b. De voorziening is gelegen in een deelgemeente van Dendermonde waarbinnen 
minder dan 33 opvangplaatsen per 100 kinderen voorzien zijn ten opzichte van de 
populatie kinderen van 0-2 jaar in die deelgemeente. 

c. De voorziening is gelegen in een wijk met een hoog aantal kwetsbare gezinnen met 
in verhouding een beperkt aantal IKT plaatsen (a.d.h.v. de parameters aandeel 
eenoudergezinnen met minstens 1 minderjarig kind, percentage 0-4-jarigen met een 
verhoogde tegemoetkoming, aandeel sociale huurwoningen per 100 particuliere 
huishoudens op wijkniveau).

5. De aanvrager voorziet meer dan het minimum aantal van 9 nieuwe vergunde 
opvangplaatsen. Per extra aanvraagplaats bovenop de minimale 9 opvangplaatsen krijgt de 
aanvrager een extra punt vanaf 10 extra opvangplaatsen en meer ontvangt de aanvrager 
het totaal van 10 punten (maximum 10 punten).

6. De aanvrager voorziet een snelle en realistische realisatie. De opvangplaatsen moeten 
operationeel zijn in 2025. De aanvrager toont in de eerste plaats aan dat het realistisch is 
dat de plaatsen in 2025 operationeel zullen zijn. Indien de aanvrager kan aantonen dat de 
opvangplaatsen veel vroeger dan 2025 operationeel kunnen zijn kan hij op dit criterium 
extra scoren. De punten zullen toegekend worden in verhouding tot de overige aanvragers. 
Een snellere realisatie zal tot meer punten leiden op dit criterium. Wel wordt ook rekening 
gehouden met de realistische inschatting van de realisatieperiode. (10 punten)

9. Artikel 9. Beslissing

Het college van burgemeester en schepenen beslist na kennisname van het advies van de jury en 
kent finaal de subsidie toe.
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10. Artikel 10. Uitbetaling

Het subsidiebedrag zal worden uitbetaald pro rata de gemaakte investeringen. De aanvrager zal 
facturen voorleggen welke zijn effectieve investeringen bewijzen op basis waarvan er binnen de 30 
dagen na verstrekken van deze facturen zal overgegaan worden tot betaling.

De aanvraag bevat minstens het rekeningnummer waarop dit bedrag moet worden uitbetaald alsook 
bewijs van de bank dat de rekening op naam van het initiatief staat.

Hoofdstuk III: Slotbepalingen

11. Artikel 11. Controle

De stad heeft het recht om ter plaatse de aanwending van de verleende subsidie te doen 
controleren. 

De stad kan de verplichting opleggen tot het tussentijds afleggen van rekening en verantwoording 
omtrent de verrichte activiteiten en de daaraan verbonden uitgaven

12. Artikel 12. Wijzigingen ten opzichte van de voorwaarden en sancties

De aanvrager heeft meldingsplicht: indien het initiatief niet kan plaatsvinden, indien het 
oorspronkelijke concept grondig wordt gewijzigd of indien de gegevens uit de aanvraag wijzigen, 
wordt hiervan onmiddellijk bericht gegeven aan het Lokaal Loket Kinderopvang. Indien de aanvrager 
de verkregen subsidie wenst te behouden gelet op een aangepast concept of alternatief voorstel, 
wordt hiertoe de nodige motivering en informatie meegegeven. 

De dienst zal deze melding en verzoek tot behoud subsidie voorleggen aan het college van 
burgemeester en schepenen teneinde beslissing te nemen omtrent de al dan niet terugvordering 
van de verleende subsidies. 

De stad zal de aanvrager in kennis stellen van de genomen beslissing. 

De stad behoudt zich het recht voor (een deel van) de principieel toegekende subsidie (en het 
eventueel reeds betaalde voorschot) in te trekken en/of terug te vorderen in volgende gevallen:

— indien de initiatiefnemer verkeerde informatie verstrekte; 
— indien de subsidie ten onrechte werd gebruikt;
— indien er geen melding werd gemaakt zoals supra voorzien;
— indien het gewijzigde concept niet voldoet aan de voorwaarden voorzien in onderhavig 

subsidiereglement;
— indien geen vergunning kan worden bekomen bij agentschap Opgroeien;
— indien het vooropgesteld aantal extra vergunde opvangplaatsen niet wordt ingevuld uiterlijk 

in 2025;
— bij stopzetting van het initiatief binnen 5 jaar na toekenning, tenzij beslist wordt een 

alternatief voorstel, conform melding zoals supra voorzien, goed te keuren.

De stad behoudt zich tevens het recht voor om bij goedkeuring tot wijziging van het oorspronkelijke 
concept of bij vervanging door een alternatief, de reeds toegekende subsidie in bedrag aan te 
passen.

13. Artikel 13. Non-discriminatieclausule

De aanvrager verbindt er zich toe:

§ 1.
a. geen enkele vorm van discriminatie op grond van het geslacht, nationaliteit, zogenaamd ras, 
huidskleur, afkomst, nationale of etnische afstamming, leeftijd, seksuele geaardheid, burgerlijke 
staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing, politieke overtuiging, taal, huidige of 
toekomstige gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische eigenschap of sociale afkomst te 
dulden. 
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b. Zijn activiteit maximaal toegankelijk te maken voor iedereen of de bedoelde doelgroep. 
c. elk discriminerend gedrag te voorkomen en indien nodig te bestrijden en te bestraffen. 
d. de wetten en reglementen die de toepassing van de non-discriminatie en gelijke kansen 
bevorderen en verdedigen na te leven. 
e. indien men beroep doet op derden onderhavige non-discriminatieclausule aan hen ter kennis te 
brengen en er voor te zorgen dat ook zij die naleven in de bijdrage die zij leveren in het kader van 
het toepasselijke reglement/de overeenkomst. 

§2. Wanneer de non-discriminatieclausule niet nageleefd wordt, kan het lokaal bestuur- 
rekeninghoudend met alle elementen - maatregelen nemen.

14. Artikel 14. Inwerkingtreding

Dit reglement treedt in werking vanaf 26/02/2024 en wordt bekend gemaakt volgens de bepalingen 
van het Decreet Lokaal Bestuur.

Stemming: 31 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

7. Subsidiereglement jaarmarkten - 3e aanpassing - goedkeuring

Bevoegdheid

De gemeenteraad

Juridische grond

Artikel 173 van de Grondwet.
Het Decreet over het Lokaal Bestuur.
Het gemeenteraadsbesluit van 06 december 2017 betreffende de tarifering van de geldprijzen van 
de Dendermondse jaarmarkten en vergoeding van de juryleden;
De evaluatievergadering van 18 november 2019 met de feestcomités, 25 november 2019 met het 
jaarmarktcomité en op 27 november 2019 met de veehandelaars; 
Het gemeenteraadsbesluit van 21 april 2020 betreffende het reglement jaarmarkten. 
Het gemeenteraadsbesluit van 14 september 2021 betreffende het reglement jaarmarkten – 1e 
aanpassing.

Feiten en context

De prijstarifering van de jaarmarkten op grondgebied Dendermonde is in 2023 vastgelegd. In 
overleg met het jaarmarktcomité blijkt dat deze niet meer afdoende is en aan herziening toe. 

Motivering

Het reglement zoals dat in 2023 is vastgelegd, dient bijgestuurd te worden, o.b.v. terrein ervaringen 
in 2023. Zo bleken er een aantal discussies terug te keren op de jaarmarkten, deden schapen en 
geiten boeren hun intrede, etc. Obv input van de poule juryleden, feestcommissies en eigen 
ervaringen vanuit de diensten zijn aanpassingen wenselijk.

Volgende art./hst. kregen een aanpassing:
Art 1: afspraken rond meelopende veulens: Veulens mogen niet meelopen met de jaarlingen, zij 
lopen mee in de categorie van de moeder en krijgen hiervoor een volgprijs van 10 euro.
1.8: ipv 8 rassen waarvan max. 4 schapen en max. 4 geiten. Zouden we naar 6 rassen gaan en het 
maakt dan niet uit of het schapenrassen of geitenrassen zijn die ze meebrengen.
1.8: ook moeten de dieren geoord zijn, dit is nodig, omdat anders de dieren niet vervoerd mogen 
worden volgens de wetgeving. 
1.9: Er is een extra punt 1.9 bijgemaakt mbt grote reeksen en hoe we deze kunnen splitsen op 
terrein. Dit ter ondersteuning van de juryleden. 
1.10: Hier hebben we een duidelijkere opdeling gemaakt voor Dendermondse deelnemers. Waarbij 
kleinvee uitgesloten is en waarbij bij vee groot Dendermonde van tel is op elke jaarmarkt. 
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1.11: ere-kampioenen krijgen geen extra prijs op de jaarmarkt van Dendermonde centrum. Ook hier 
sluiten we kleinvee uit, voor de extra prijzen voor Vlaams/nationaal kamioenen. 
1.12: de activiteiten worden verruimd met naast schaapscheren ook schapen melken. 
1.13: Hierbij zal de stad geen apart geschenk meer aanbieden per jaarmarkt, maar zullen er 
middelen aangevraagd kunnen worden door de feestcommissies om bepaalde activiteiten mee te 
vergoeden. 
Art 2: Het bedrag per maaltijd zouden we optrekken, gezien de inflatie. Het aantal aanwezige 
personen die uitgenodigd kunnen worden wordt dan weer scherpgesteld. 
Art 3: een aanvulling op het reglement met een omschrijving van een mogelijke controle die de vee-
arts/jurylid of stadspersoneel kan/mag uitvoeren en op basis daarvan duidelijke 
uitsluitingsvoorwaarden aan gekoppeld. 

Financiële aspecten

De totale aanpassingen zouden normaal budget neutraal moeten zijn. 
 De volgprijzen voor veulens werd op terrein al op deze manier toegepast, dit gaat om een 

zeer beperkt aantal veulens. Het is momenteel opgenomen omdat sommige de veulens bij 
de jaarlingenreeks opnemen in de hoop meer geld te ontvangen. 

 De geiten en schapen het max bedrag in 2023 bedroeg 200 eur en zal vanaf 2024 max 150 
zijn.

 Het splitsen van de reeksen gebeurde afhankelijk van de aanwezige jury, op verscheidene 
manieren. Maar dit zou geen fin. Impact mogen hebben. 

 De tekstuele wijziging voor Dendermondsedeelnemers is puur tekstueel en zou geen fin. 
Impact hebben. 

 Het uitsluiten ven de ere-kampioenen en kleinvee bij nationaal en vlaamse kampioenen op 
de Dendermondse jaarmarkt zou een besparing moeten zijn. De exacte besparing is 
moeilijk in te schatten, omdat dit afhangt of de deelnemers een kampioen hebben of niet. 

 De kinderjaarmarkt zou een mogelijke besparing kunnen zijn. Tot op heden werd een vast 
bedrag gegeven 0.75 eur/kind gegeven. Dienst groenbeleid kocht hiervoor kleine 
geschinkjes voor het aantal leerlingen in de school. In 2023 is hiervoor 619,67 eur 
uitgegeven in 2022 ging dit over 716,62 eur. Op basis van de huidige acties die de comités 
ondernemen komt dit overeen met dit bedrag. 

 Het max. bedrag per comité van 750 eur blijft behouden. Er zijn restricties naar aantal 
personen opgenomen. 

De kredieten nodig voor de uitbetaling van de geldprijzen en vergoedingen zijn voorzien onder 
AR/BI 6492020/053000 (53.900 EUR) van het stadsbudget.

Subsidiereglement jaarmarkten – 3e aanpassing – gecoördineerde 
versie

Hoofdstuk I. Algemene bepalingen

Artikel 1. Tarieven

Het prijzengeld van de Dendermondse jaarmarkten wordt vanaf 2023 als volgt vastgesteld 
(bedragen in EUR,  
N = het jaar waarin de jaarmarkt plaatsvindt):
2 deelnames op man en vrouw wonende op hetzelfde adres zijn niet toegestaan. 

1.1. Categorie trekpaarden
1. Jaarlingen geboren in N-1 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
2. Merries geboren in N-2 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
3. Merries geboren in N-3 en N-4 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
4. Merries geboren in N-5 en vroeger 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
5. Mannelijk geboren in N-2 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
6. Mannelijk geboren in N-3 en N-4 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
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7. Mannelijk geboren in N-5 en 
vroeger

32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00

Iedere deelnemer mag met maximum 2 dieren per categorie deelnemen. Het adres van de stal van de 
dieren vermeld op het eigendomsattest is bepalend voor het aantal dieren. Deelnemers uit de gemeente 
waar de jaarmarkt plaatsvind krijgen aparte prijzen (art. 1.9.1.).
Veulens mogen niet meelopen met de jaarlingen, zij lopen mee in de categorie van de moeder en 
krijgen hiervoor een volgprijs van 10 euro.

1.2. Categorie rijpaarden
1. Jaarlingen geboren in N-1 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
2. Merries geboren in N-2 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
3. Merries geboren in N-3 en N-4 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
4. Merries geboren in N-5 en vroeger 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
5. Mannelijk geboren in N-2 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
6. Mannelijk geboren in N-3 en N-4 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
7. Mannelijk geboren in N-5 en vroeger 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00

Iedere deelnemer mag met maximum 2 dieren per categorie deelnemen. Het adres van de stal van de 
dieren vermeld op het eigendomsattest is bepalend voor het aantal dieren. Deelnemers uit de gemeente 
waar de jaarmarkt plaatsvind krijgen aparte prijzen (art. 1.9.1.).
Veulens mogen niet meelopen met de jaarlingen, zij lopen mee in de categorie van de moeder en 
krijgen hiervoor een volgprijs van 10 euro.

1.3. Pony’s, Shetlanders en mini-paardjes
1. Pony’s geboren in N-1, N-2 en N-3 20,00 18,00 16,00 14,00 12,00
2. Pony’s geboren in N-4 en vroeger 20,00 18,00 16,00 14,00 12,00
3. Shetlanders geboren in N-1, N-2 en N-3 20,00 18,00 16,00 14,00 12,00
4. Shetlanders geboren in N-4 en vroeger 20,00 18,00 16,00 14,00 12,00
5. Mini-paardjes 20,00 18,00 16,00 14,00 12,00

Iedere deelnemer mag met maximum 5 dieren per categorie deelnemen. Het adres van de stal van de 
dieren vermeld op het eigendomsattest is bepalend voor het aantal dieren. 
Veulens mogen niet meelopen met de jaarlingen, zij lopen mee in de categorie van de moeder en 
krijgen hiervoor een volgprijs van 8 euro.

1.4. Ezels
1. Ezels 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00

Iedere deelnemer mag met maximum 5 dieren deelnemen. Het adres van de stal van de dieren vermeld 
op het eigendomsattest is bepalend voor het aantal dieren. 

1.5. Vleesvee
1. Stieren geboren in N-1 en vroeger 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
2. Vaarzen geboren in N-1 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
3. Vaarzen geboren in N-2 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
4. Koeien geboren in N-3 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
5. Koeien geboren in N-4 en vroeger 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00

Iedere deelnemer mag met maximum 2 dieren per categorie deelnemen volgens het adres op 
sanitelkaart. Deelnemers van groot-Dendermonde ontvangen aparte prijzen (art. 1.9.2.).

1.6. Melkvee
1. Vaarzen geboren in N-2 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
2. Koeien geboren in N-3 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
3. Koeien geboren in N-4 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
4. Koeien geboren in N-5 en vroeger 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00

Enkel voor deelnemers uit groot-Dendermonde. Deelnemers uit de gemeente waar de jaarmarkt 
plaatsvind krijgen aparte prijzen (art. 1.9.3.).
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1.7. Kleinvee
Diversiteit en kwaliteitsprijzen te bepalen door de jury, met een minimum van 50,00 EUR, maximum 
100 EUR.

1.8. Geiten en schapen
Voor elk individu/groep van hetzelfde ras krijgt de deelnemer 25 euro met een maximum aan 6 
rassen (geiten en schapen gecombineerd) per eigenaar. 
Het adres van de stal van de dieren vermeld op het eigendomsattest is bepalend voor het aantal 
rassen. 
Geiten en schapen dienen steeds geoord/genummerd te zijn.

1.9. Prijzen Dendermondse deelnemers bij paarden, vee en pony’s
Om de plaatselijke deelnemers aan te moedigen deel te nemen aan hun jaarmarkt worden aparte 
prijzen voorzien, d.w.z. dat alle dieren in één reeks worden gekeurd samen met dieren van de 
andere deelnemers maar dat bij het toekennen van de prijzen zij in aparte reeksen worden 
onderverdeeld. Dit geldt voor deelnemers uit de betreffende deelgemeente. Voor vee mogen de 
deelnemers uit groot Dendermonde komen. Hiervoor worden onderstaande prijzenverdelingen 
gehanteerd:

1.9.1. Rij- en trekpaarden uit de gemeente waar de keuring plaats 
vindt ongeacht hun rangschikking in hun reeks

1. Jaarlingen geboren in N-1 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
2. Merries geboren in N-2 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
3. Merries geboren in N-3 en N-4 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
4. Merries geboren in N-5 en vroeger 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
5. Mannelijk geboren in N-2 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
6. Mannelijk geboren in N-3 en N-4 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00
7. Mannelijk geboren in N-5 en vroeger 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00 17,50 15,00 12,50 10,00

1.9.2. Vleesvee uit groot-Dendermonde ongeacht hun rangschikking 
in hun reeks

1. Stieren geboren in N-1 en vroeger 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
2. Vaarzen geboren in N-1 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
3. Vaarzen geboren in N-2 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
4. Koeien geboren in N-3 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
5. Koeien geboren in N-4 en vroeger 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00

1.9.3. Melkvee ongeacht hun rangschikking in hun reeks
Melkvee uit groot-Dendermonde ongeacht hun rangschikking 
in hun reeks

1. Vaarzen geboren in N-2 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
2. Koeien geboren in N-3 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
3. Koeien geboren in N-4 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00
4. Koeien geboren in N-5 en vroeger 37,50 35,00 32,50 30,00 27,50 25,00 22,50 20,00

Wegens het groot aantal deelnemers worden bovendien voor alle groot Dendermondse deelnemers 
minstens volgende prijzen voorzien: 15 EUR bij paarden en vee, 8 EUR bij pony’s, shetlanders, 
mini-paardjes en ezels.

1.10. Speciale gevallen
Nationaal of Vlaamse kampioenen kunnen enkel op jaarmarkt Dendermonde voorgesteld worden.
Hiervoor wordt een aparte ronde voorzien. Op de andere jaarmarkten lopen zij gewoon mee in de 
reeksen. 
Enkel kampioenen van het lopende jaar (geen ere-kampioenen)  krijgen deze prijs. Een kampioen 
dient zich met lint aan te dienen of bij de inschrijving een bewijs te kunnen voorleggen.
Elke kampioen bij de grote dieren krijgt een bedrag van 100 EUR.
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Elke kampioen bij de kleine dieren krijgt een bedrag van 50 EUR.
Kleinvee is hiervan uitgesloten. 

Per reeks met uitzondering van 1.4, 1.7 en 1.8 wordt er een extra prijs voorzien voor het meest 
verzorgde dier uit die reeks. Deze extra prijs bedraagt 5 EUR. 

Tijdens de jaarmarkt in Dendermonde – centrum wordt er bovendien een kampioenschap van 
Dendermonde bij de trek- & rij-paarden georganiseerd waaraan een prijs in natura is verbonden met 
een maximum van 50 EUR. Deze prijs kan ook via sponsoring worden aangeboden. Alle eerstes uit 
de reeksen 1.1 & 1.2 worden naar voor gebracht, de jury bepaalt de Dendermondse kampioen. 

1.11. Attracties – vergoeding voor prestatie
Ezelrijden: 50 EUR per jaarmarkt
Om ezelritjes aan te kunnen bieden moet ikv veiligheid volgende dingen aanwezig te zijn:
Zadel, harnas, touw en begeleider. 

Schaapscheerder (minimum 2 schapen) of melken van schapen: 50 EUR per jaarmarkt.
Het is een ‘of’-verhaal geen ‘en/en’. Het scheren kan niet op elke jaarmaarkt omdat hiervoor stroom 
ter plekke moet zijn. Afstemming met stadsdiensten is hierbij gewenst. 

1.13. Kinderjaarmarkt
Voor de kinderjaarmarkt wordt een vast bedrag aan de betrokken feestcommissie gegeven op basis 
van voorziene kinderactiviteiten aangetoond via uitgaven/foto’s. Het type activiteit en het moment 
dat dit plaatsvindt hebben een impact op dit bedrag. Dit met een max. van 200 eur per jaarmarkt.

 Bedeling dier/korte-keten-gerelateerde geschenken: 50 EUR (dit hoeft niet op de dag zelf, 
mag kermisweekend breed)

 Rondgang bij de dieren met een klas op de dag zelf met uitleg: 50 EUR
 Kinderjaarmarkt met dieren van de kinderen zelf: 150 EUR
 Kinderanimatie op de dag van de jaarmarkt zelf: 100 EUR

Artikel 2. Onkosten en vergoedingen 

De vergoeding van de juryleden en dierenarts wordt vastgesteld op 40 EUR per persoon.
De kosten voor het middagmaal bedragen 40 EUR per persoon met een maximum van 750 EUR. 
Het middagmaal wordt beperkt tot de 6 juryleden + 1 veerarts, de schepen van jaarmarkten, de 
plaatselijke schepen(en) van de deelgemeente, 1 personeelslid van de stad en 6 leden van het 
plaatselijk kermiscomité.
De kosten voor ontvangst van de juryleden, consumpties e.a. zullen vergoed worden op basis van 
onkostennota’s met de nodige bewijsstukken. 

De betrokken feestcommissies hebben 10 werkdagen na de jaarmarkt de tijd om hun betaalbewijzen 
te bezorgen aan de fin. dienst. Dit kan digitaal op ontvangsten@dendermonde.be of fysiek op 
Kerkstraat 111, 9200 Dendermonde. 

Artikel 3. Weigering van deelnemers

De jury heeft het recht om de deelnemers te weigeren als er opzettelijk bedrog wordt vastgesteld of 
als ze niet voldoen aan de regels inzake dierenwelzijn. Deze beslissing wordt steeds genomen in 
samenspraak met de dierenarts van dienst.
De aanwezigheid van besmettelijke ziekten zoals bijvoorbeeld schurft kunnen ook redenen zijn tot 
weigering. 
De jury kan deze deelnemers eveneens weren op toekomstige jaarmarkten.

Indien sanitel nummers/horse-ID of equivallenten bij controle niet overeenkomen met de aanwezige 
dieren kan de jury volgende stappen ondernemen:

- Indien het gaat om minder dan de helft van de meegenomen dieren, dan mogen de fout 
geregistreerde dieren niet deelenemen aan hun reeks. De correct aangediende dieren wel. 

- Indien het gaat om meer dan de helft van de dieren, wordt de deelnemer volledig 
gedsikwalificeerd en kan geen enkel meegenomen dier een prijs ontvangen.  

- Aantal aanwezige dieren met aantal ingeschreven, kunnen ook gecontrolleerd worden. 

mailto:ontvangsten@dendermonde.be
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Hierop kunnen de stad en de juryleden steekproefsgewijs controle uitvoeren. 

Artikel 4. Procedure voor veeartsen

De veeartsen dienen volgende zaken steeds controleren:
 Aanwezigheid van water
 Aanwezigheid van stro
 Nazicht op besmettelijke ziekten

De identiteit van de dieren wordt steekproefsgewijs gecontroleerd.

De veearts maakt een verklaring op wanneer aan alle regels inzake jaarmarkten en dierenwelzijn 
voldaan wordt.
Deze verklaring moet eveneens ondertekend worden door de dierenarts.

Artikel 5. Dierenwelzijn

De deelnemers zijn verplicht om zich te houden aan de regels inzake dierenwelzijn en moeten ten 
allen tijde zorgen voor aanwezigheid van voldoende water en bescherming tegen te lange 
blootstelling aan de zon.

Artikel 6. Verloop van de jaarmarkt

De deelnemers kunnen zich inschrijven voor de jaarmarkt tussen 9.00 uur en 9.45 uur.
Voor de jaarmarkt van Schoonaarde kunnen de deelnemers zich inschrijven tussen 13.30 uur en 
14.15 uur.

De keuring start stipt om 10.00 uur. In Schoonaarde start de keuring stipt om 14.30 uur.

Artikel 7. Bekendmaking en inwerkingtreding

Dit besluit wordt van kracht op 1 mei 2024 en wordt bekendgemaakt overeenkomstig de bepalingen 
van het Decreet Lokaal Bestuur.

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

8. Subsidiereglement jeugdbeleid - werkingssubsidies vakantiespeelpleinen - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

Wet van 14 november 1983 betreffende de controle op de toekenning en op de aanwending van 
sommige toelagen.

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Feiten en context

De stad Dendermonde trekt werkingssubsidies uit voor de kwalitatieve uitbouw en werking van de 
vakantiespeelpleinen. Hiermee wil de stad deze verenigingen versterken in hun werking, dit in het 
kader van werf 5 ‘Versterken van het verenigingsleven’ uit het meerjarenplan 2020-2025.



19

Financiële aspecten

De kredieten ter financiering van de jaarlijkse werkingssubsidies aan de vakantiespeelpleinen zijn 
voorzien in het stadsbudget onder budgetsleutel 6492020/075000

BESLUIT: SUBSIDIEREGLEMENT JEUGDBELEID

WERKINGSSUBSIDIES VAKANTIESPEELPLEINEN

Hoofdstuk I: Algemene bepalingen

Artikel 1: Doel
De stad Dendermonde trekt deze jaarlijkse subsidies aan de vakantiespeelpleinen uit om het 
verenigingsleven te versterken en een goed jeugdbeleid in de stad te stimuleren. Hiermee wordt de 
doelstelling van werf 5 “versterken van het verenigingsleven” bereikt. Door deze subsidies kunnen 
verenigingen in een kwalitatief jeugdwerkaanbod voorzien én blijft jeugdwerking betaalbaar voor alle 
kinderen en jongeren.

Artikel 2: Definities
 De aanvrager: een erkend Dendermonds vakantiespeelplein dat georganiseerd is in een VZW-

structuur of in een feitelijke vereniging. Erkend = conform het afzonderlijk erkenningsreglement 
goedgekeurd door de gemeenteraad van 20 april 2021;

 Het lokaal bestuur Dendermonde: de integratie van zowel gemeentebestuur als OCMW bestuur;
 Partnerbestuur lokaal bestuur Dendermonde: alle verzelfstandigingen van de stad en OCMW 

Dendermonde (o.a. AGB), alsook de lokale politiezone, de hulpverleningszone alsook andere 
overheden;

 Het aanvraagformulier: de subsidieaanvraag van de vereniging met alle noodzakelijke 
documentatie ter verantwoording van hun ondersteuningsvraag;

 De subsidie: een jaarlijkse toekenning van een financieel bedrag;
 De jeugdraad: groep van Dendermondse jeugdverenigingen;

Artikel 3: Doelgroep en Toepassingsgebied
Een speelpleinwerking is een open privaat vakantie-initiatief zonder winstoogmerk, zonder 
mogelijkheid tot overnachten, dat onder deskundige begeleiding kinderen tussen 3 en 16 jaar zo 
ruim mogelijke speelkansen biedt tijdens één of meer schoolvakanties.
Daartoe voorziet de speelpleinwerking een functionele infrastructuur, aangepast spelmateriaal en 
een gevarieerd spelaanbod.
Een volledige speelpleindag wordt geacht 8 uur te omvatten, wat ook de werkelijke duur is.
Een halve dagwerking wordt geacht 4 uur te omvatten.
Als gekwalificeerde (en dus subsidieerbare) speelbegeleiders worden beschouwd : houders van een 
attest basisvorming "jeugdverantwoordelijke" en al tenminste 50 uur basisvorming achter de rug 
hebben.
De werkingssubsidie wordt berekend op basis van de gegevens verstrekt over het voorbije werkjaar. 
Deze gegevens worden bezorgd via de daartoe voorziene digitale formulieren die terug te vinden 
zijn op de website. Bij deze formulieren moeten de gevraagde bewijsstukken gevoerd worden. De 
ingevulde formulieren worden beschouwd als een verklaring op eer. Iedere kwaadwillige fout in deze 
lijsten kan leiden tot de sancties bepaald in artikel 9.
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Artikel 4: Algemene voorwaarden
Voor de in dit reglement omschreven subsidie gelden volgende basisvoorwaarden:

 De initiatieven situeren zich op het grondgebied van Dendermonde;
 De initiatiefnemer behoort niet tot een stedelijke dienst of een partnerbestuur;
 De initiatiefnemer kan naast de goedgekeurde subsidie dat onder dit reglement valt, 

geen bijkomende of andere subsidies voor hetzelfde onderwerp van aanvraag van het 
lokaal bestuur ontvangen. Subsidies of ondersteuning vanuit andere instanties 
(bovenlokale of koepelorganisaties, de provincie Oost-Vlaanderen, Vlaamse of federale 
overheid,…) zijn wel toegelaten maar mogen niet resulteren in een oversubsidiëring;

 De initiatiefnemer verbindt zich ertoe om het Nederlands als voertaal te gebruiken, 
zowel bij de interne werking van de vereniging, de organisatie van activiteiten, 
publicaties, aankondigingen,..;

 De initiatiefnemer aanvaardt dat de stad de activiteiten en de boekhouding kan 
controleren.

Artikel 5: Specifieke voorwaarden
1. Op het speelplein is deskundige begeleiding voorzien. Van de  aanwezige speelbegeleiders is 

tenminste één speelbegeleider per 30 kinderen in het bezit van een attest basisvorming 
jeugdverantwoordelijke of het attest van animator van de Vlaamse Gemeenschap én heeft 
tenminste één monitor per 15 aanwezige kinderen reeds een basisopleiding van minimum 50 uur 
achter de rug.

2.  Er is een huishoudelijk reglement. Dit bevat alle praktische afspraken die tijdens de werking 
gelden: de verantwoordelijken voor de werking, de bepalingen van de leeftijden die toegang 
hebben tot de werking, openingsuren en prijzen, en de rechten en de plichten van de kinderen en 
speelbegeleiders.
Het huishoudelijke reglement wordt op duidelijke wijze bekendgemaakt aan kinderen en ouders.

3.  De speelpleinwerking is zowel voor de kinderen als de begeleiding verzekerd en dient dus een 
ongevallenverzekering en een verzekering burgerlijke aansprakelijkheid af te sluiten. 

4. Het speelplein beschikt over EHBO –voorzieningen in verhouding tot het aantal deelnemers en 
over voldoende hygiënisch sanitair en drinkwater 

5. De speelpleinwerking biedt gebruiks- en verbruiksmateriaal aan dit alles in verhouding met het 
aantal deelnemers.

6. Op het speelplein zijn tenminste twee van de volgende speelvoorzieningen aanwezig : bouwspel, 
dieren, speeltuigen, sportterrein, waterspeelmogelijkheid, bewegingsmateriaal, drie verschillende 
bespeelbare grondbedekkingen (gras, zand….).

7. De minimumvereisten voor een speelplein liggen op 4 weken werking, minimum 4 uur werking 
per dag en zij moeten beschikken over minstens 3 monitoren waarvan 1 ouder dan 18.

8. Erkenning door het stadsbestuur

Artikel 6: Subsidiebedrag

Artikel 6.1: Puntenschaal werkingsubsidies voor vakantiespeelpleinen

1. Aanwezigheid op de algemene vergadering jeugdraad 3 punten/vergadering
Medewerking aan werkgroepen van de jeugdraad 6 punten/werkgroep/pers
(stuurgroep, controlecommissie, max. 2 personen per initiatief
worden in rekening gebracht)

2. Acties t.a.v. maatschappelijk kwetsbaren
Indien een speelplein extra moeite doet om maatschappelijk kwetsbaren (kinderen van OCMW -
gerechtigden, allochtonen, ...) te betrekken bij de werking, kunnen zij hiervoor een betoelaging 
krijgen. Er wordt hiervoor een onderscheid gemaakt tussen:

Acties binnen de reguliere werking 10 punten
(verminderde bijdrage,... )
Acties buiten de reguliere werking 20 punten
(spelnamiddag in welbepaalde wijk, gerichte werving, ...)
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3. Aantal kinderen

T =  KVM + KNM

KVM: het totaal aantal aanwezige kinderen in de voormiddag 
KNM: het totaal aantal aanwezige kinderen in de namiddag
T: Totaal

4. Monitorenvergoeding

De monitorenvergoeding wordt berekend op basis van de gekwalificeerde begeleiding (het totaal 
uren van gekwalificeerde begeleiding)
Hierbij kan max. 1 speelpleinbegeleider per 5 aanwezige kinderen voor subsidiëring in aanmerking 
genomen worden.
Als gekwalificeerde spelbegeleiders worden beschouwd: 

1. houders van een attest ‘basisvorming jeugdverantwoordelijke’, ‘animator’, ‘hoofdanimator’, 
enz., erkend en toegekend door het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap;

2. Begeleiders die tenminste 18 jaar zijn en tenminste 2 jaar nuttige ervaring in het jeugdwerk 
als animator kunnen bewijzen;

3. de houders van een diploma of getuigschrift hoger onderwijs, voor zover dit diploma of 
getuigschrift uitgereikt werd na studies die tenminste 50 uren pedagogische en/of 
psychologische vorming omvatten, evenals de studenten van een opleiding die tot een 
dergelijk diploma of getuigschrift leidt en die ten minste  één jaar met vrucht werd voltooid.

De tussenkomsten in de vergoeding werden aangepast naar € 13,50  per werkingsdag en € 9,50 per 
halve dagwerking  per speelbegeleider voor zover het beschikbare budget niet overschreden wordt. 

Artikel 6.2: Verdeling van de werkingssubsidies

Van elk vakantiespeelplein wordt het puntenaantal berekend volgens bovenstaande puntenschaal. 
De onderstaande formule geeft de werkingssubsidie per jeugdbeweging:

A = Totaalbudget voorzien in de begroting voor de subsidiëring van vakantiespeelpleinen - 
monitorenvergoeding
B=  Werkingsscore per vakantiespeelplein
C= Som van alle werkingsscores
D= Puntwaarde

A : C = D

D x B = werkingssubsidie

Werkingssubsidie + monitorenvergoeding = totale werkingsvergoeding

In de totale werkingssubsidie zit ook de monitorenvergoeding in vervat.

Artikel 7: Algemene procedure

Artikel 7.1: Aanvraag

 Het vakantiespeelplein bezorgt de aanvraag via de daartoe voorziene digitale formulieren 
die terug te vinden zijn op de website. Bij deze formulieren moeten de gevraagde 
bewijsstukken gevoerd worden. De ingevulde formulieren worden beschouwd als een 
verklaring op eer. Iedere kwaadwillige fout in deze lijsten kan leiden tot de sancties bepaald 
in artikel 9.

 De aanvragen dienen binnen te zijn bij de stedelijke jeugddienst tegen ten laatste 1 
november van het lopende jaar.
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Artikel 7.2: Beoordeling/Beslissing

 De jeugddienst beoordeelt de aanvragen formeel en inhoudelijk en berekent het 
subsidiebedrag volgens de puntenschaal in Artikel 6.1 en Artikel 6.2

 De jeugddienst maakt een advies over aan het college van burgemeester en 
schepenen.

 Het college neemt de eindbeslissing in het toekennen van de werkingssubsidies op 
basis van het advies van de jeugddienst.

Hoofdstuk II: Slotbepalingen
Artikel 8: Controle

De stad heeft het recht om ter plaatse de aanwending van de verleende subsidie te doen 
controleren. 
Iedere rechtspersoon dient elk jaar zijn balans en rekeningen, alsook een verslag inzake beheer en 
financiële toestand aan de verstrekker te bezorgen.  
De stad kan de verplichting opleggen tot het tussentijds afleggen van rekening en verantwoording 
omtrent de verrichte activiteiten en de daaraan verbonden uitgaven

Artikel 9: sancties en strafbepalingen
De aanvrager heeft meldingsplicht : indien het initiatief niet kan plaatsvinden of indien het 
oorspronkelijke concept grondig wordt gewijzigd, wordt hiervan onmiddellijk bericht gegeven aan de 
stadsdienst.  Het voorschot zal in geval van afgelasting worden teruggevorderd. In geval van 
aanpassing van het concept, behoudt de stad het voorrecht de subsidies in te trekken indien niet 
meer (volledig) aan de subsidiecriteria wordt voldaan. 
Als blijkt dat niet is voldaan aan de meldingsplicht, kan de stad de subsidie lager vaststellen of 
intrekken.
De toekenning van de subsidie wordt opgeschort zolang de subsidieverkrijger de controlestukken 
niet tijdig overmaakt dan wel de controle verhindert.

Artikel 10: Non-discriminatieclausule
De aanvrager verbindt er zich toe:

1. geen enkele vorm van discriminatie op grond van het geslacht, nationaliteit, zogenaamd 
ras, huidskleur, afkomst, nationale of etnische afstamming, leeftijd, seksuele geaardheid, 
burgerlijke staat, geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing, politieke overtuiging, 
taal, huidige of toekomstige gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische 
eigenschap of sociale afkomst te dulden. 
2. zijn activiteit maximaal toegankelijk te maken voor iedereen of de bedoelde doelgroep. 
3. discriminerend gedrag te voorkomen en indien nodig te bestrijden en te bestraffen. 
4. de wetten en reglementen die de toepassing van de non-discriminatie en gelijke kansen 
bevorderen en verdedigen na te leven. 
5. indien men beroep doet op derden, onderhavige non-discriminatieclausule aan hen ter 
kennis te brengen en er voor te zorgen dat ook zij die naleven in de bijdrage die zij leveren 
in het kader van het toepasselijke reglement/de overeenkomst. 

Wanneer de non-discriminatieclausule niet nageleefd wordt, kan het lokaal bestuur - rekening 
houdend met alle elementen - maatregelen nemen.

Artikel 11: Opheffingsbepalingen
Huidig reglement heft het bestaande reglement op.

Artikel 12: Overgangsbepalingen
Aanvragen om subsidie die zijn ingediend vóór de inwerkingtreding van dit reglement en 
waarover nog niet is beslist, worden afgehandeld volgens de bepalingen van dit reglement 
voor zover zij betrekking hebben op activiteiten vanaf 1 januari 2021.
Het in artikel 11 (= opheffingsbepalingen) vermelde reglement blijft van toepassing op de 
aanvragen die werden ingediend vóór de inwerkingtreding conform artikel 13.
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Artikel 13: Inwerkingtreding en duurtijd
Dit reglement treedt in werking op 6 juli 2021 en wordt bekend gemaakt volgens de
bepalingen van het Decreet Lokaal Bestuur. Er werd aanpassing aangebracht in artikel
5/punt 4 monitorenvergoeding, deze werd goedgekeurd door de gemeenteraad van
20februari 2024.

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

9. Aanstelling waarnemend financieel directeur - delegatie CBS - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

De gemeenteraad is bevoegd op basis van artikel 166 van het decreet lokaal bestuur.

Juridische grond

Artikel 166 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 bepaalt:
“Met behoud van de toepassing van artikel 175 regelt de gemeenteraad de vervanging van de 
algemeen directeur en de financieel directeur bij hun afwezigheid of verhindering.
Er wordt in elk geval in een waarneming van het ambt van algemeen directeur of financieel directeur 
voorzien als de afwezigheid of verhindering van de algemeen directeur of financieel directeur langer 
dan honderdtwintig dagen duurt of als het ambt vacant werd verklaard.
De waarnemend algemeen directeur en de waarnemend financieel directeur oefenen alle 
bevoegdheden uit die aan het ambt verbonden zijn.
De gemeenteraad kan de aanstelling van een waarnemend algemeen directeur of financieel 
directeur toevertrouwen aan het college van burgemeester en schepenen en aan de 
functiehouder van het ambt.”

Wet geïntegreerde Politie:
Art. 30: In de ééngemeentezone treedt de gemeenteontvanger als bijzondere rekenplichtige 
op.

Wet Civiele Veiligheid:
Art. 80.§ 2. (…) De waarnemende bijzondere rekenplichtige oefent alle bevoegdheden van de 
bijzondere rekenplichtige uit. § 3. In geval van vervanging van de bijzondere rekenplichtige 
wordt zijn vergoeding aan zijn vervanger uitgekeerd.

Feiten en context

De waarnemend financieel directeur kan om verschillende redenen afwezig of verhinderd zijn, al dan 
niet voorzien. Het is noodzakelijk om de continuïteit van de dienstverlening te garanderen, zowel bij 
korte als bij langere afwezigheden. 
Artkel 166 paragraaf 4 Decreet Lokaal Bestuur voorziet in een delegatiemogelijkheid van de 
gemeenteraad aan het college voor wat betreft de aanstelling van een waarnemend financieel 
directeur.

In een ééngemeentezone is de financieel directeur van rechtswege de bijzonder rekenplichtige.
Uit de samenlezing van artikel 30 Wet Geïntegreerde Politie en artikel 80 Wet Civiele Veiligheid 
vloeit voor dat de waarnemend financieel directeur ook van rechtswege de waarnemend bijzonder 
rekenplichtige is in een ééngemeentezone. Dit houdt in dat er geen mogelijkheid bestaat om een 
andere waarnemend bijzonder rekenplichtige aan te duiden dan de persoon van de waarnemend 
financieel directeur.
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Motivering

Door gebruik te maken van deze delegatiemogelijkheid, kan er veel sneller geschakeld worden en 
kan een onvoorziene of een langdurige afwezigheid tijdig opgevangen worden. 
Het is aangewezen om gebruik te maken van deze delegatiemogelijkheid, zodat op die manier in 
samenspraak met personeelsleden en afhankelijk van de beschikbaarheden op een vlotte manier 
een vervanger kan worden aangeduid.

Financiële aspecten

Geen voorziene financiële aspecten.

BESLUIT

Artikel 1
De bevoegdheid om een waarnemend financieel directeur aan te stellen wordt toevertrouwd aan het 
college van burgemeester en schepenen overeenkomstig artikel 166, vierde lid decreet over het 
lokaal bestuur.

Artikel 2
Dit besluit treedt in werking op 20 februari 2024.

Stemming: 19 stemmen 'ja', 3 stemmen 'neen' (Open VLD), 10 onthoudingen (Vooruit en Vlaams 
Belang) en 0 blanco stemmen.

AUTONOOM GEMEENTEBEDRIJF DENDERMONDE

10. Aanpassing retributiereglement sportaccommodaties AGB - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

De beheersovereenkomst tussen stadsbestuur en Autonoom Gemeentebedrijf, artikel 2: Algemene 
publiekrechtelijke opdracht van het AGB.

§5. Het AGB stelt gebruiks- en tariefreglementen op in overleg met en met goedkeuring van 
de stad voor de infrastructuur in exploitatie en beheer van het AGB.

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Feiten en context

Aangezien er beslist werd om de site Grootzand mee op te nemen in de verhuur van 
accommodaties tot wanneer er zal gestart worden met de bouw van de nieuwe sporthal, moest het 
retributiereglement aangepast worden.

Samen met de toevoeging van het tarief voor het grassportterrein Grootzand werden ook volgende 
aanpassingen gedaan:

- de onlogische verdeling van prijzen per zaaldeel binnen eenzelfde sporthal werden 
aangepast. Hiervoor werd er telkens vertrokken van de huidige prijs per dagdeel.

- er werd bij alle sportaccommodaties een tarief voor evenementen toegevoegd (voorheen 
was dit enkel in sporthal Oudegem).
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- er werden duidelijke regels opgesteld over het proper achterlaten van de 
sportaccommodatie en de gevolgen indien hier niet aan voldaan is.

- er werden duidelijke regels opgesteld voor het tijdig annuleren en de bijhorende 
annulatiekost.

Vormvereisten 

De aanpassing van het retributiereglement zal ter advies worden voorgelegd aan de kernraad van 
de sportraad tijdens de eerst komende vergadering.

Het voorstel voor aanpassing van het retributiereglement werd reeds voorgelegd aan de Raad van 
Bestuur van het AGB tijdens de vergadering van 22 januari 2024 en werd daar goedgekeurd.

Financiële aspecten

De financiële impact van deze wijzigingen zullen miniem zijn aangezien er geen grote wijzigingen 
zijn.

BESLUIT
Enig artikel
De gemeenteraad gaat akkoord met de aanpassing van het retributiereglement AGB.

Stemming: 19 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 13 onthoudingen (Vooruit, Vlaams Belang en Open 
VLD) en 0 blanco stemmen.

INFRASTRUCTUUR - WEGEN EN WATERLOPEN

11. Toelage polders 2024 - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid
De gemeenteraad is bevoegd volgens de wet betreffende de onbevaarbare waterlopen van 28 
december 1967, gewijzigd door het decreet houdende diverse bepalingen inzake omgeving, natuur 
en landbouw van 29 juni 2019, hoofdstuk II, artikel 4 en 7 alsook volgens artikels 40 en 41 van het 
decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Juridische grond
Wet van 3 juni 1957 betreffende de polders en latere wijzigingen.
Wet van 28 december 1967 betreffende de onbevaarbare waterlopen en latere wijzigingen.
Bosdecreet van 13 juni 1990 en de uitvoeringsbesluiten.
Besluit van de Vlaamse regering van 23 juli 1998 tot vaststelling van nadere regels ter uitvoering 
van het decreet van 21 oktober 1997 betreffende het natuurbehoud en het natuurlijk milieu en latere 
wijzigingen.
Besluit van de Vlaamse regering met betrekking tot soortenbescherming en soortenbeheer van 15 
mei 2009.
Decreet van 25 april 2014 betreffende de omgevingsvergunning, de bijhorende uitvoeringsbesluiten 
en alle latere wijzigingen en aanvullingen.
Ministerieel besluit houdende vaststelling van de algemene code van goede praktijk inzake bagger- 
en ruimingsspecie van 5 november 2015.
Decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
Decreet houdende diverse bepalingen inzake omgeving, natuur en landbouw van 26 april 2019 (BS 
19 juni 2019) en het uitvoeringsbesluit van de Vlaamse regering van 7 mei 2021.
Subsidiebesluit provincie voor werken aan waterlopen van tweede en/of derde categorie.
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Feiten en context
De polderbesturen maken jaarlijks een raming op van de werken die moeten uitgevoerd worden aan 
waterlopen van derde categorie. De polderbesturen hebben conform het decreet van 29 juni 2019 
de terugbetaling aangevraagd van de redelijke kosten voor het onderhoud. De polderbesturen 
vragen betoelaging voor het financieren van inrichtingswerken aan waterlopen van derde categorie. 
Op 21 november 2024 werd van de polder Vlassenbroek de voorlopige raming ontvangen met de 
vraag tot terugbetaling van de kosten voor onderhoud en de financiering van inrichtingswerken aan 
onbevaarbare waterlopen van derde categorie gelegen binnen hun gebied.
Op 28 november 2024 werd van de polder van de Beneden-Dender de voorlopige raming ontvangen 
met de vraag tot terugbetaling van de kosten voor onderhoud aan onbevaarbare waterlopen van 
derde categorie gelegen binnen hun gebied.
Op 22 november 2024 werd van de polder Schelde Durme Oost de voorlopige raming ontvangen 
met de vraag tot terugbetaling van de kosten voor onderhoud en de financiering van 
inrichtingswerken aan onbevaarbare waterloop van derde categorie gelegen binnen hun gebied.

Samenvatting van de aanvragen van de polders:
Bedrag inclusief herziening en btw

Polder Vlassenbroek 79.463,60 EUR 
Polder van de Beneden-Dender 8.873,43 EUR
Polder Schelde Durme Oost 69.702,36 EUR 
Totaal 158.039,36 EUR

Vormvereisten 
De gemeenteraad is bevoegd voor de goedkeuring van de toelagen aan de polders voor het 
onderhoud en de inrichtingswerken aan de waterlopen van derde categorie die gelegen zijn binnen 
het werkingsgebied van de polders en op grondgebied Dendermonde.
Er is financieel advies verleend.

Motivering
In uitvoering van art. 7 van de wet op de onbevaarbare waterlopen vragen de polders de 
terugbetaling van de kosten voor het beheer van de waterlopen van derde categorie.
Alle aangevraagde redelijke kosten voor het onderhoud aan de waterlopen van derde categorie 
beschreven in art. 6 van de wet op de onbevaarbare waterlopen die nodig zijn om de goede 
waterafvoer te verzekeren zijn redelijke kosten en kunnen betoelaagd worden.
Art. 6. Onderhoud kan naargelang de omstandigheden een of meer van de volgende maatregelen inhouden:
1° slib uit de onbevaarbare waterloop verwijderen;
2° de vegetatie op de waterbodem en het talud van de waterloop afmaaien en verwijderen;
3° materialen, voorwerpen en plantenresten verwijderen;
4° de doorgangen van de overwelfde vakken en andere constructies reinigen;
5° struik- en houtgewas op het talud snoeien of wegnemen, ongeacht wie de eigenaar is van het aangrenzende perceel;
6° ingezakte taluds herstellen, ongeacht wie de eigenaar is van het aangrenzende perceel;
7° de goede werking van de constructies die zich op de waterlopen bevinden, garanderen, ongeacht of ze aan privaat- of publiekrechtelijke 
eigenaars toebehoren.

De polder Schelde Durme Oost vraagt een toelage van 7.500 EUR voor onderhoudswerken in 
regie. Werken in regie moeten zoveel mogelijk beperkt worden.
Om in aanmerking te komen voor een toelage voor werken in regie, worden deze opgedeeld in drie 
categorieën met bijhorende voorwaarden: 
-categorie 1: minder dringende ingrepen die op voorhand kunnen gepland worden kunnen 
betoelaagd worden als werken in regie mits telefonisch contact én schriftelijk akkoord van de dienst 
wegen en waterlopen en mits indienen van een motivering en plaatsaanduiding van het werk. De 
dienst wegen en waterlopen maakt ten laatste 10 werkdagen na het ontvangen van de aanvraag, 
per e-mail, een gunstig of ongunstig besluit over aan het polderbestuur.
-categorie 2: dringende ingrepen waarvoor onmiddellijke actie nodig is kunnen betoelaagd worden 
als werken in regie als de werken in uitvoering zijn en dringende interventie nodig is mits 
telefonische verwittiging van de dienst wegen en waterlopen. 
-categorie 3: het onvoorziene kappen, afzetten en rooien van bomen kunnen uitgevoerd worden 
zonder melding.
De details van de uitgevoerde werken in regie worden duidelijk omschreven bij de afrekening op de 
factuur.
Alle werken in regie worden uitgevoerd door een erkende aannemer en volgens het 
standaardbestek 250.
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De polder Schelde Durme Oost vraagt een toelage voor het verwijderen van beverdammen van 
4.116,42 EUR.
Bevers hun holen en dammen zijn strikt beschermd door de nationale en Europese wetgeving.
Het verwijderen van een beverdam komt in aanmerking voor betoelaging omdat het polderbestuur 
beschikt over een afwijking op het soortenbesluit afgeleverd door ANB. De werken komen voor 
betoelaging in aanmerking als de polder Schelde Durme Oost jaarlijks een lijst èn locatieplan van de 
verwijderde beverdammen indient.

De polder Vlassenbroek wenst verder in te zetten op het in open bedding brengen van de 
Balenusbeek. De polder Vlassenbroek vraagt betoelaging voor de financiering van de studiekosten 
(voor 70%). 
De overige 30% van de kosten worden aangevraagd om betoelaagd te worden door de Provincie 
Oost-Vlaanderen ikv “subsidie voor projecten gerelateerd aan waterlopen van 2de en 3de categorie”. 
Volgens het provinciebesluit komen studies ter voorbereiding van projecten, die zullen leiden tot een 
uitvoeringsplan, een bestek, een meetstaat en een gedetailleerde kostenraming voor betoelaging in 
aanmerking.
De polder Vlassenbroek vraagt betoelaging (70%) van de studiekosten voor de openlegging van de 
Balenusbeek voor de fase:

- Studie voor het in open bedding brengen van de Balenusbeek tussen de Kroonveldlaan en 
de Kolvenierslaan samen met de aanleg van een trageweg;

De provincie heeft op 16 november 2022 de polder ter kennis gesteld dat zij in aanmerking komen 
voor de betoelating. Deze betoelating blijft 3 jaar van kracht maar houdt geen enkel financieel 
engagement vanwege het bestuur van de provincie. Indien het project voor betoelaging door de 
provincie niet in aanmerking komt voor het financiering vervalt de huidige aanvraag van 30.538.20 
EUR voor het project Balenusbeek.

De aangevraagde toelage aan de polder Vlassenbroek bedraagt dan 42.512,38 EUR inclusief btw 
en herziening.

Aan de gemeenteraad wordt voorgesteld om de aangevraagde onderhoudswerken van de 
polderbesturen van de waterlopen derde categorie goed te keuren om de waterafvoer naar de 
Schelde en de Dender te verzekeren.
Aan de gemeenteraad wordt voorgesteld om de aangevraagde inrichtingswerken van de 
polderbesturen goed te keuren omdat de voorgestelde werken kaderen binnen Werf 8 : aandacht 
voor het klimaat.

Financiële aspecten
Het totaal van de toelagen bedraagt 158.039,39 EUR inclusief herziening en btw. 
In het budget 2024 is onder algemene rekening 6493250 van het beleidsitem 031900 een budget 
van
233.813 EUR voorzien. Dit budget is dienstig voor het onderhoud van de waterlopen derde 
categorie binnen de polders en volstaat om de aangevraagde toelagen goed te keuren. 
Er is financieel advies verleend.

BESLUIT

Artikel 1
De volgende toelagen worden aan de polderbesturen verleend:

Bedrag inclusief herziening en btw
Polder Vlassenbroek 79.463,60 EUR 
Polder van de Beneden-Dender 8.873,43 EUR 
Polder Schelde Durme Oost 69.702,36 EUR 
Totaal 158.039,39 EUR 

Art. 2
De uitgave voor de toelagen aan de polders is voorzien in het exploitatiebudget 2024 onder 
algemene rekening 6493250 van het beleidsitem 031900. 
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Art. 3
De onderhouds- en instandhoudingswerken dienen te voldoen aan alle wettelijke voorschriften 
onder meer aan de voorwaarden van het besluit van de Vlaamse regering van 23 juli 1998 tot 
vaststelling van nadere regels ter uitvoering van het decreet van 21 oktober 1997 betreffende het 
natuurbehoud en het natuurlijk milieu en latere wijzigingen alsook aan het Decreet van 25 april 2014 
betreffende de omgevingsvergunning, het decreet houdende algemene bepalingen inzake 
milieubeleid, de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening en hun uitvoeringsbesluiten, het Besluit van 
de Vlaamse regering met betrekking tot soortenbescherming en soortenbeheer van 15 mei 2009, 
het Bosdecreet van 13 juni 1990 en de uitvoeringsbesluiten, het Ministerieel besluit houdende 
vaststelling van de algemene code van goede praktijk inzake bagger- en ruimingsspecie van 5 
november 2015 en het Decreet houdende diverse bepalingen inzake omgeving, natuur en landbouw 
van 29 juni 2019 en de uitvoeringsbesluiten.

Art. 4
De werken in regie aan de polder Schelde Durme Oost worden als volgt betoelaagd op straffe van 
nietigheid :
-categorie 1: minder dringende ingrepen die op voorhand kunnen gepland worden kunnen 
betoelaagd worden als werken in regie mits telefonisch contact én schriftelijk akkoord van de dienst 
wegen en waterlopen en mits indienen van een motivering en plaatsaanduiding van het werk. De 
dienst wegen en waterlopen maakt ten laatste 10 werkdagen na het ontvangen van de aanvraag, 
per e-mail, een gunstig of ongunstig besluit over aan het polderbestuur.
-categorie 2: dringende ingrepen waarvoor onmiddellijke actie nodig is kunnen betoelaagd worden 
als werken in regie als de werken in uitvoering zijn en dringende interventie nodig is mits 
telefonische verwittiging van de dienst wegen en waterlopen. 
-categorie 3: het onvoorziene kappen, afzetten en rooien van bomen kunnen uitgevoerd worden 
zonder melding.

De details van de uitgevoerde werken in regie worden duidelijk omschreven bij de afrekening op de 
factuur.
Alle werken in regie worden uitgevoerd door een erkende aannemer en volgens het 
standaardbestek 250.

Art. 5
De toelage voor de studiekosten aan de polder Vlassenbroek voor het openleggen van de 
Balenusbeek is beperkt tot 70% en mits betoelaging van de provincie. De polder Vlassenbroek 
coördineert de samenwerking met alle betrokken actoren.

Art. 6
De polder Schelde Durme Oost dient voor eind 2024 een lijst èn een locatieplan van de 
verwijderde beverdammen in.

Art. 7
Een exemplaar van dit besluit wordt doorgestuurd aan de gouverneur van de provincie Oost-
Vlaanderen, aan de polderbesturen en de betrokken diensten van het lokaal bestuur.

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

SECRETARIAAT

12. Aanvraag tot het verkrijgen van de eretitel van 'ereburgemeester' voor Piet Buyse - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD

Bevoegdheid en juridisch kader

Artikel 148 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.
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Het besluit van de Vlaamse Regering van 6 juli 2018 over het statuut van de lokale mandataris, 
artikelen 53 tot en met 59.

De gemeenteraadsbesluiten van 12 december 2023 over het ontslag van Piet Buyse als 
burgemeester en als raadslid.

Feiten, context en motivering

Conform artikel 53 is het toekennen van een eretitel aan burgemeesters een bevoegdheid van de 
Vlaamse Regering.

Conform artikel 56 kan de gemeenteraad, met de instemming van de betrokkene, het verzoek tot het 
toekennen van de eretitel aan de afgetreden burgemeester, ook indienen.

Piet Buyse voldoet aan de toekenningsvoorwaarden, nl. het ambt gedurende een bestuursperiode of 
gedurende ten minste zes jaar in dezelfde gemeente hebben uitgeoefend.

Hij was gemeenteraadslid van 8 januari 2001 tot 31 december 2023 van de stad Dendermonde, dus 
in totaal 23 jaar.
Hij was burgemeester van 1 janauri 2007 tot 31 december 2023 van de stad Dendermonde, dus in 
totaal 17 jaar.

Op 17 november 2023 heeft de Vlaamse regering kennisgenomen van zijn ontslag als burgemeester 
en als raadslid van de stad Dendermonde.
Op 12 december 2023 heeft de gemeenteraad kennisgenomen van zijn ontslag als burgemeester en 
als raadslid.

Piet Buyse voldoet dus aan de toekenningsvoorwaarden en stemt in met het indienen van het 
verzoek aan de Vlaamse Regering voor het verlenen van de eretitel van ‘ereburgemeester’ door de 
gemeenteraad.

BESLUIT

Enig artikel
De gemeenteraad besluit om een verzoek te richten aan de Vlaamse Regering tot het verlenen van 
de eretitel ‘ereburgemeester’ aan Piet Buyse. 

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

GEMEENTELIJKE ADMINISTRATIEVE SANCTIES

13. Aanstelling sanctionerend GAS-ambtenaren - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

De wet van 24 juni 2013 betreffende de gemeentelijke administratieve sancties.

Koninklijk Besluit van 21 december 2013 tot vaststelling van de kwalificatie – en 
onafhankelijkheidsvoorwaarden van de ambtenaar belast met de oplegging van administratieve 
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geldboete en tot inning van de boetes in uitvoering van de wet betreffende de gemeentelijke 
administratieve sancties. 

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017.

Gemeenteraadsbesluit van 17 december 2015 houdende goedkeuring aanstelling sanctionerend 
ambtenaar

Gemeenteraadsbesluit van 21 september 2016 houdende de goedkeuring aanstelling back up 
sanctionerend ambtenaar. 

Feiten en context

De juridische dienst vormt samen met de GAS één team.

Aangezien de huidige vaste sanctionerend GAS-ambtenaar, Myriam Van Buggenhout, binnenkort 
op pensioen vertrekt, dient er voorzien te worden in de aanstelling van een nieuwe vaste 
sanctionerend GAS-ambtenaar.

Mevrouw Carolyn Meert voldoet aan alle voorwaarden zoals voorzien in het K.B. Van 21 december 
2013, waardoor het aangewezen voorkomt om haar als nieuwe vaste sanctionerend GAS-
ambtenaar aan te stellen met ingang van 1 maart 2024. 
Op 25 september 2023 heeft zij de nodige opleiding gevolgd betreffende conflictbeheersing in het 
kader van de GAS.

Binnen de juridische dienst voldoet op heden Sophie Casterman eveneens aan alle voorwaarden 
zoals voorzien in het K.B. Van 21 december 2013, waardoor het aangewezen voorkomt om ook 
haar als sanctionerend ambtenaar aan te stellen met ingang van 1 maart 2024. Zo wordt er steeds 
in de continuïteit van de GAS-dossiers voorzien.
Op 25 september 2023 heeft zij de nodige opleiding gevolgd betreffende conflictbeheersing in het 
kader van de GAS.

Vormvereisten 

Er is voldaan aan alle nodige kwalificatie- en onafhankelijkheidsvoorwaarden  zoals voorzien in het 
K.B. van 21 december 2013. Zowel mevrouw Meert Carolyn als Sophie Casterman zijn master in de 
rechten en hebben bovendien allebei op 25 september 2023 met succes de opleiding 
“conflictbeheersing” afgerond. 

Motivering

Gelet op het pensioen van de huidige vaste sanctionerend GAS-ambtenaar, dient er voorzien te 
worden in een opvolger voor mevrouw Myriam Van Buggenhout. Het is aangewezen om Carolyn 
Meert, juriste bij het stadsbestuur Dendermonde, aan te duiden als nieuwe vaste sanctionerend 
GAS-ambtenaar met ingang van 1 maart 2024.

Mevrouw Sophie Casterman, juriste bij het stadsbestuur, voldoet eveneens aan alle voorwaarden 
zoals voorzien in het K.B. Van 21 december 2013, waardoor het aangewezen voorkomt om ook 
haar als sanctionerend ambtenaar aan te stellen vanaf 1 maart 2024, zodat er steeds in de 
continuïteit van de GAS-dossiers kan voorzien worden.

BESLUIT

Artikel 1 
Carolyn Meert, juriste bij het stadsbestuur Dendermonde, wordt met ingang vanaf 1 maart 2024 
aangewezen als nieuwe vaste sanctionerend ambtenaar inzake de administratieve sancties. 

Art. 2
Sophie Casterman, juriste bij het stadsbestuur Dendermonde, wordt met ingang vanaf 1 maart 2024 
aangewezen als sanctionerend ambtenaar inzake de administratieve sancties.
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Art. 3
Afschrift van dit besluit wordt toegestuurd aan:
- gemeentebestuur Buggenhout en Lebbeke
- de procureur des Konings Oost-Vlaanderen, afdeling Dendermonde
- de korpschef van de lokale politie Dendermonde en de korpschef van de lokale politie Buggenhout-
Lebbeke

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

JURIDISCHE AANGELEGENHEDEN

14. Vervanging raadslid in subsidiecommissie grote infrastructuurprojecten - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid
Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond
De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Feiten en context
In de Gemeenteraad van 10 maart 2020 werd het subsidiereglement voor grote 
infrastructuurprojecten van verenigingen goedgekeurd. Zoals het reglement bepaalt, is er een 
subsidiecommissie die de aanvragen beoordeelt op basis van het ingediende dossier & de 
presentatie. Deze commissie controleert ook of aan de voorwaarden voldaan is. De commissie 
bestaat uit de schepen van sport & jeugd, schepen van cultuur en schepen van financiën. Daarnaast 
bestaat zij ook uit een medewerker van de financiële, juridische, sport, cultuur en jeugddienst. 
Tot slot werden een gemeenteraadslid uit de meerderheid en een gemeenteraadslid uit de 
minderheid afgevaardigd.

Dit laatste gebeurde bij beslissing van de gemeenteraad dd. 21.04.2020.

Voor de meerderheid werd Dirk Abbeloos afgevaardigd en later in diens vervanging Dieter 
Mannaert. Per 1 januari 2024 zijn beide echter schepenen en is er aldus geen gemeenteraadslid 
meer aangewezen vanuit de meerderheid voor de voornoemde subsidiecommissie.

Vormvereisten 
Volgende kandidate wordt vanuit de meerderheid voorgedragen als afgevaardigd gemeenteraadslid 
voor de meerderheid in de subsidiecommissie voor grote infrastructuurprojecten: Karen De Ridder.

Motivering
Het is wenselijk dat de gemeenteraad overgaat tot de afvaardiging van een gemeenteraadslid van 
de meerderheid voor de subsidiecommissie voor grote infrastructuurprojecten zodat deze opnieuw 
voltallig is om te vergaderen.

BESLUIT

Artikel 1
De gemeenteraad keurt de voordracht van Karen De Ridder goed en vaardigt haar af als 
afgevaardigde voor de meerderheid in de subsidiecommissie grote infrastructuurwerken van 
verenigingen.

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.
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15. Handhavingsplan Ruimtelijke Ordening - goedkeuring

Raadslid Tom Bogman verlaat de zitting ingevolge artikel 27 Decreet Lokaal Bestuur 22 december 
2017. 

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

De Gecoördineerde decreten van 15 mei 2009 houdende de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening, 
meer bepaald TITEL VI Handhaving, zoals gewijzigd bij het Decreet van 25 april 2014 betreffende 
de handhaving van de omgevingsvergunning.

Het Besluit van de Vlaamse Regering van 9 februari 2018 betreffende de handhaving van de 
ruimtelijke ordening en tot wijziging en opheffing van diverse besluiten.

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Feiten en context

Met de inwerkingtreding van het Handhavingsdecreet van 25 april 2014 zijn er bevoegdheden 
inzake handhaving ruimtelijke ordening toegekend aan de burgemeester en de gemeentelijk 
stedenbouwkundig inspecteur, alsook aan gemeentelijke verbalisanten ruimtelijke ordening. De 
burgemeester en de gemeentelijk stedenbouwkundig inspecteur oefenen de eigen bevoegdheden 
uit, parallel naast de gewestelijk stedenbouwkundig inspecteur.

Een effectieve, efficiënte en doelmatige handhaving van de ruimtelijke ordening garandeert het 
bewaren van de goede ruimtelijke ordening, het verbeteren van de leefkwaliteit en het vermijden van 
stedenbouwkundige overtredingen in de toekomst. De stad wenst die doelstellingen te bereiken door 
in te zetten op een actieve (zowel proactief als reactief) handhaving van de ruimtelijke ordening.

De handhaving ruimtelijke ordening staat evenwel niet op zichzelf, maar maakt een belangrijk 
onderdeel uit van het onlosmakelijk verbonden geheel van het ruimere omgevingsdomein. 
Handhaving ruimtelijke ordening kan maar effectief en zinvol plaatsvinden voor zover dit als een 
schakel wordt opgevat in de wisselwerking met de loketfunctie, de vergunningverlening en het 
bijhouden van het vergunningenregister.

Motivering

Om een efficiënte, kenbare en gestructureerde handhaving ruimtelijke ordening uit te bouwen en uit 
te voeren, dringt de opmaak van een handhavingsplan ruimtelijke ordening zich op. Het 
handhavingsplan ruimtelijke ordening is een beleidsinstrument en omschrijft op welke wijze de 
handhaving ruimtelijke ordening wordt vorm gegeven en omschrijft de prioriteiten waarop het 
handhavingsbeleid wil inzetten. 

De gemeentelijke bevoegdheden inzake handhaving ruimtelijke ordening kunnen ook op 
intergemeentelijk niveau worden uitgeoefend.

De Dienstverlenende Vereniging “DENDER DURME en SCHELDE”, afgekort als “DDS” biedt 
dienstverlening aan de aangesloten gemeenten via de kostendelende vereniging (KDV-DDS) die 
werd opgericht tussen DDS en de bij haar aangesloten gemeenten. De KDV-DDS biedt onder 
andere dienstverlening inzake handhaving ruimtelijke ordening (Cel Handhaving DDS).

Om een gecoördineerd handhavingsbeleid ruimtelijke ordening mogelijk te maken met een efficiënte 
inzet van mensen, middelen, kennis en ervaring werd gekozen om een beroep te doen op de 
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dienstverlening vanuit KDV-DDS voor de handhaving ruimtelijke ordening. Bij besluit van het 
College van burgemeester en schepenen van 6 september 2021 werd goedkeuring gehecht aan het 
samenwerkingsakkoord tussen de KDV-DDS en stad Dendermonde voor wat de handhaving 
ruimtelijke ordening betreft.

Binnen DDS werd een Cel Handhaving opgestart. Zes gemeenten hebben samen met de 
Handhavingscel DDS een intergemeentelijk handhavingsplan ruimtelijke ordening opgemaakt dat 
werd goedgekeurd door de gemeenteraden van die gemeenten. De respectievelijke colleges van 
burgemeester en schepenen hebben onder de personeelsleden van DDS verbalisanten ruimtelijke 
ordening en een intergemeentelijk stedenbouwkundig inspecteur aangesteld. Hierdoor heeft de Cel 
Handhaving DDS ervaring in het optreden als verbalisant ruimtelijke ordening en (inter)gemeentelijk 
stedenbouwkundig inspecteur. De Cel Handhaving DDS werkt daardoor ook op regelmatige basis 
samen met andere handhavingsactoren (politiezones, parket, gewestelijke stedenbouwkundige 
inspectie, ANB, …). Tenslotte biedt de Cel Handhaving DDS eveneens ondersteuning bij de opmaak 
van een gemeentelijk handhavingsplan en -prioriteiten.

De stad Dendermonde kiest gelet op het eigen karakter van haar stad en wens om in te zetten op 
haar eigen prioriteiten voor een afzonderlijk handhavingsplan.

In samenwerking met de Cel Handhaving DDS werd een ontwerp van handhavingsplan ruimtelijke 
ordening opgesteld op basis van de voorafgaande besprekingen met de stedelijke diensten over de 
werkwijze en aanpak van de handhaving ruimtelijke ordening. Het handhavingsplan ruimtelijke 
ordening omschrijft eveneens hoe er geïnformeerd en gesensibiliseerd zal worden. Tenslotte bevat 
het handhavingsplan eveneens de door de stad aangeduide handhavingsprioriteiten.

Deze handhavingsprioriteiten zijn de volgende:
- Niet naleven van vergunningsvoorwaarden
- Opsplitsen van woningen en/of het creëren van (extra) woongelegenheden, al dan niet in 

gebouwen die daartoe niet bestemd of geschikt zijn
- Onvergunde handelingen die een impact hebben op de waterhuishouding
- Aansnijden open ruimte gebied
- Onvergund gewoonlijk gebruik
- Onvergunde functiewijzigingen
- Aanmerkelijke reliëfwijzigingen
- (Grote) Publiciteitsinrichtingen

Het handhavingsplan ruimtelijke ordening met de daarin vervatte handhavingsprioriteiten, wordt 
voorgelegd aan de gemeenteraad met het oog op de definitieve goedkeuring ervan.

Na de goedkeuring door de gemeenteraad van het handhavingsplan ruimtelijke ordening en de 
bijhorende handhavingsprioriteiten zal een personeelslid/zullen personeelsleden van de stad 
Dendermonde door het college van burgemeester en schepenen worden beëdigd en aangesteld als 
verbalisant ruimtelijke ordening en zal een personeelslid van de Cel Handhaving DDS worden 
aangesteld als (inter)gemeentelijk stedenbouwkundig inspecteur.

Het handhavingsplan ruimtelijke ordening en de handhavingsprioriteiten zijn niet statisch en zullen 
periodiek worden geëvalueerd. Waar en wanneer dat nodig is, zullen het handhavingsplan 
ruimtelijke ordening en de handhavingsprioriteiten worden bijgestuurd en voor goedkeuring worden 
voorgelegd aan de gemeenteraad.

Financiële aspecten

De samenwerking via DDS zal gebeuren aan de tarieven afgesproken tussen DDS en de stad. Het 
gaat specifiek om opdrachten die door de stad gegeven worden aan DDS en waarvoor budget 
voorzien werd via de juridische dienst.
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BESLUIT

Artikel 1
De gemeenteraad gaat akkoord met de in het handhavingsplan ruimtelijke ordening beschreven 
visie en aanpak en met de in het handhavingsplan ruimtelijke ordening uiteengezette 
handhavingsprioriteiten.

De gemeenteraad verleent haar definitieve goedkeuring aan het “Handhavingsplan ruimtelijke 
ordening (incl. handhavingsprioriteiten)”.

Artikel 2
Het college van burgemeester en schepenen zal instaan voor de beëdiging en aanstelling van 
verbalisant(en) ruimtelijke ordening onder de personeelsleden van de stad en de aanstelling van 
een (inter)gemeentelijke stedenbouwkundig inspecteur onder de personeelsleden van DDS.

De door het college aan te stellen verbalisant(en) ruimtelijke ordening en de aan te stellen 
(inter)gemeentelijke stedenbouwkundige inspecteur zullen instaan voor de uitvoering en opvolging 
van het handhavingsplan ruimtelijke ordening in samenwerking met de bevoegde gemeentelijke 
dienst voor de ruimtelijke ordening en het stadsbestuur. 

Artikel 3
Dit besluit treedt onmiddellijk in werking na de goedkeuring ervan.

Stemming: 31 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

JEUGD

16. Convenant TEJO - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Feiten en context

Vzw TEJO Dendermonde kon al rekenen op heel wat steun vanuit verschillende hoeken en dienden 
ook een aanvraag in bij het Streekfonds. Deze inkomsten zullen zij gebruiken voor de inrichting van 
hun pand. 
Om hun jaarlijkse kosten (deels) te financieren, namen ze contact op met het lokaal bestuur. Om 
TEJO in Dendermonde op lange termijn kwalitatief uit te bouwen hebben zij, volgens hun 
budgetplanning, 20.000 euro nodig. Dit budget zal ingezet worden voor de huur van het pand in het 
Begijnhof, het betalen van de maandelijkse vaste kosten en vormingsmomenten voor de vrijwilligers. 

Vanuit het lokaal bestuur werd, binnen de bestaande budgetten, bekeken op welke manier TEJO 
ondersteund kan worden. Dit resulteerde in een convenant dat in onderling overleg werd opgemaakt 
en ter goedkeuring voorligt. 

Motivering

Omdat het TEJO-huis een belangrijke maatschappelijke nood vervult  en er geen andere waardige 
alternatieven zijn op heden, is het aangewezen deze werking te gaan ondersteunen. 
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Werf 1: versterken zorgaanbod,  werd tot nu toe ingevuld vanuit de vergrijzing. Echter tonen de 
bevolkingscijfers ook duidelijk aan dat de groendruk toeneemt. Het aantal kinderen en jongeren (0-
26 jaar)  in Dendermonde bedraagt ondertussen 27,5% van de gehele bevolking. Ook voor hen 
willen we het zorgaanbod sterker uitbouwen en ervoor zorgen dat ze op een laagdrempelige manier 
zelf hulp kunnen vinden. 
Vanuit onze netwerkorganisatie Huis van het Kind, waarin we als lokaal bestuur zowel een actieve 
als coördinerende rol opnemen, hebben we een preventieve rol in het ondersteunen van kinderen 
en jongeren op het vlak van mentaal welbevinden. Dit is 1 van de 10 decretaal vastgelegde 
domeinen waar we momenteel slechts beperkt mee aan de slag gaan. De ondersteuning van TEJO 
Dendermonde is een opportuniteit om onze decretaal vastgelegde opdrachten te kunnen uitvoeren.
Naast ondersteuning bieden, willen we ook een inhoudelijke samenwerking opbouwen om niet enkel 
decretaal correct maar ook maatschappelijk impact te hebben. Zo zullen er duidelijke linken 
gemaakt worden naar andere lopende dossiers zoals Overkop en het jeugdwelzijnsoverleg. 

Financiële aspecten

Vanuit vzw TEJO werd een bedrag van 20 000 euro gevraagd om de vaste kosten (huur, energie, 
internet/telefonie, …) te dekken. Na intern onderzoek kunnen we een bedrag van 12 500 euro 
voorzien voor  zowel 2024 en 2025 binnen de huidige budgetten.

Dit bedrag is samengesteld uit budget van volgende teams:
- Jeugd – 7 500 euro – budgetsleutel 075000-6492020 (subsidies aan verengingen)
- Preventie – 1 500 euro - budgetsleutel 098000-6131003
- Huis van het Kind – 2 500 euro – budgetsleutel 094400-6150001
- Bibliotheek – 1 000 euro – budgetsleutel  070300-6150002

Na overleg met vzw TEJO is gebleken dat dit de eerste jaren voldoende zal zijn. Op dit moment 
krijgen ze vanuit verschillende hoeken financiële steun om de opstart vloter te laten verlopen. Na 
afloop van deze onvenant zal zowel de werking, als de financiële situatie geëvalueerd worden. Op 
basis daarvan kan al dan niet een nieuwe overeenkomst opgemaakt worden en zal ook de financiële 
oefening (in kader van een nieuw meerjarenplan) opnieuw gemaakt worden. 

BESLUIT

Enig artikel  
De gemeenteraad keurt het convenant tussen het lokaal bestuur Dendermonde en vzw TEJO goed. 

Stemming: 31 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

17. Aanpassing reglement speelstraten - goedkeuring

DE GEMEENTERAAD 

Bevoegdheid

Artikel 40 en 41 van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Juridische grond

Het Koninklijke besluit van 1 december 1975 inzake de toepassing van de bepaling van een 
speelstraat:
- Artikel 2.36 van K.B. van 1 december 1975 inzake de toepassing van de bepalingen van een 
speelstraat, nl. een openbare weg waar tijdelijk en tijdens bepaalde uren aan de toegangen een hek 
geplaatst is met het verkeersbord C3, voorzien van een onderbord met daarop de vermelding 
‘speelstraat;
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- Artikel 22 septies 1 van KB van 1 december 1975 waarin bepaald wordt dat in een speelstraat de 
ganse weg voorbehouden is voor het spelen, in hoofdzaak van kinderen. Personen die spelen 
worden gelijkgesteld met voetgangers: evenwel zijn de bepalingen van art. 42 van dit besluit niet 
van toepassing.  Alleen bestuurders van motorvoertuigen die in de straat wonen of wier garage in 
die straat gelegen is, alsook  prioritaire voertuigen als bedoeld in art. 37, wanneer de aard van hun 
opdracht het rechtvaardigt, alsook voertuigen in het bezit van een vergunning afgegeven door de 
beheerder van deze wegen, alsook gebruikers van rolschaatsen, steps en fietsers hebben toegang 
tot de speelstraten;
- Art. 22 septies 2 van het KB van 1 december 1975 waarin bepaald wordt dat de bestuurders die in 
de speelstraat rijden, moeten dit stapvoets doen: ze moeten de doorgang vrij laten voor de 
voetgangers die spelen, hen voorrang verlenen en er zo nodig voor stoppen.  Fietsers moeten 
zonodig afstappen.  De bestuurders mogen de voetgangers die spelen niet in gevaar brengen en 
niet hinderen. Ze moeten bovendien dubbel voorzichtig zijn ten aanzien van kinderen;

Het Ministerieel besluit van 11 oktober 1976 waarbij de minimumafmetingen en bijzondere 
plaatsingsvoorwaarden van de verkeerstekens worden bepaald;

De omzendbrieven BA-2002/12 van 27 september 2002 houdende het administratief toezicht op de 
gemeenten en politiezones;

De beslissing van het college van burgemeester en schepenen van 16 januari 2023;

De bepalingen van het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017. 

Feiten en context

Het college van burgemeester en schepenen heeft in de vergadering van 23 januari 2024 beslist om 
een oproep naar speelstraten te organiseren. Het aangepast reglement ‘Speelstraten’ is daar ook 
goedgekeurd.

Vormvereisten 

Als bijlage vindt de gemeenteraad het aangepast reglement Speelstraten. 

Motivering

Door het inrichten van speelstraten wordt de speelruimte groter en krijgen kinderen, weliswaar 
tijdelijk, een veilige plaats om te spelen in hun eigen omgeving. In functie van de veiligheid van alle 
spelende kinderen werd het parkeerverbod in het reglement een voorwaarde.

BESLUIT

Enig artikel
De gemeenteraad keurt het aangepast reglement speelstraten goed. 

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthouding(en) en 0 blanco stemmen.

KABINET BURGEMEESTER

18. Territoriale wijziging hulpverleningszone Oost - advies aan het Provinciaal Raadgevend Comité 
- goedkeuring

Door een aantal evoluties wensen een aantal gemeenten in Oost-Vlaanderen te wijzigen van 
hulpverleningszone (= brandweerzone).

Volgende vragen zijn van belang voor Zone Oost waartoe Dendermonde behoort: 
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1. De gemeenten Moerbeke en Lokeren wensen als nieuwe fusiegemeente te behoren tot de 
zone Oost, wat inhoudt dat de gemeente Moerbeke vanuit de zone Centrum als deel van 
de nieuwe fusiegemeente wenst toe te treden tot de zone Oost; 

2. De gemeente Wichelen wenst vanuit de zone Zuid-Oost toe te treden tot de zone Oost; 

De gemeenteraad van Dendermonde dient over de voorstellen tot territoriale wijziging een standpunt 
in te nemen. 
 
Op 04 maart om 9u30 gaat het provinciaal raadgevend comité door om hierover een voorstel te 
formuleren. Indien er op dat moment geen meerderheid van de leden aanwezig is volgt een nieuwe 
digitale bijeenkomst op dinsdag 5 maart om 17u00. Het is uiteindelijk de Koning die een beslissing 
zal nemen over de verschillende voorstellen op voorstel van het provinciaal raadgevend comité.  
 
Het besluit van de gemeenteraad wordt voorafgaand aan de vergadering van het provinciaal 
raadgevend comité bezorgd aan het kabinet van de gouverneur. 

De Gemeenteraad,

Gelet op de Wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, inzonderheid de artikelen 14 en 
15;

Overwegende dat overeenkomstig artikel 14 van de Wet, de Koning de territoriale afbakening van 
de zones bepaalt, op voorstel van het provinciaal raadgevend comité van de zones, na overleg in de 
Ministerraad; 

Overwegende dat dit provinciaal raadgevend comité van de zones is samengesteld uit alle 
burgemeesters van de provincie en wordt voorgezeten door de gouverneur; 

dat dit comité het advies inwint van de autoriteiten van de verschillende gemeenten van de provincie 
en op basis hiervan een advies aan de Koning formuleert;

Gelet op het arrest van de Raad van State van 23 september 2011 (n°215.302) waaruit blijkt dat 
voorafgaand aan het provinciaal raadgevend comité de betrokken gemeenteraden hierover dienen 
te beraadslagen;

Gelet op het Koninklijk Besluit van 4 maart 2008 (gewijzigd bij Koninklijk Besluit van 18 januari 
2018); 

Gelet op het schrijven van de gouverneur d.d. 17/11/2023 waarbij aan de burgemeesters gevraagd 
wordt om een gemotiveerde gemeenteraadsbeslissing over te maken indien de intentie bestaat om 
te veranderen van hulpverleningszone;

Gelet op de goedkeuring van de definitieve fusiebeslissing door de gemeenteraden van Lokeren en 
Moerbeke op respectievelijk 18/09/2023 en 19/09/2023 met de vraag om de nieuwe fusiegemeente 
te laten behoren tot de hulpverleningszone Oost;

Gelet op het gemeenteraadsbesluit van de gemeente Wichelen d.d. 20/12/2023 met de vraag om 
toe te treden tot de hulpverleningszone Oost;

om deze redenen
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besluit :

Artikel 1: Akte te nemen van de intentieverklaring van Moerbeke-Lokeren om als nieuwe 
fusiegemeente deel uit te maken van de hulpverleningszone Oost en van de intentieverklaring van 
Wichelen om toe te treden tot de hulpverleningszone Oost.

Artikel 2: De voorstellen van Moerbeke-Lokeren en Wichelen gunstig te adviseren en de 
burgemeester te mandateren om hierover te stemmen in het Provinciaal Raadgevend Comité van 
Oost-Vlaanderen.

Artikel 3: Deze beslissing wordt toegestuurd naar de gouverneur van Oost-Vlaanderen.

Stemming: 32 stemmen 'ja', 0 stemmen 'neen', 0 onthoudingen en 0 blanco stemmen.

BIJGEVOEGDE PUNTEN

BP 1. Punt aangevraagd door Tom Bogman, raadslid
"Fietsdiefstallen"
Verklarende nota, als bijlage

Fietsdiefstallen zijn een ware plaag, maar het is moeilijk om de daders op heterdaad te betrappen.
Sinds begin dit jaar is er een wetgevend kader van kracht voor het inzetten van lokfietsen. De politie 
kan hierdoor lokfietsen met GPS-trackers inzetten, zonder dat daarbij omslachtige procedures aan 
te pas komen.
Namens onze fractie zal ik peilen naar het standpunt van het CBS om deze lokfietsen ook in 
Dendermonde in te zetten en zo het aantal fietsdiefstallen in onze stad en deelgemeenten te doen 
dalen.

BP 2. Punt aangevraagd door Niels Tas, raadslid - interpellant Tineke Wauters, raadslid
"Automatische toekenning geboortepremie"
Verklarende nota, als bijlage

Vanuit Vooruit pleiten we voor een toegankelijke dienstverlening of nog beter voor een automatische 
toekenning van premies en voordelen waar mensen recht op hebben.
De overheid formuleert dezelfde doeltelling  in haar decreet inzake sociaal beleid van 8 februari 
2018 :
Het geïntegreerd breed onthaal waarbij het lokale bestuur de opdracht heeft een maximale toegang 
tot de sociale grondrechten te verzekeren door middel van:
het realiseren van een toegankelijke sociale hulp- en dienstverlening; het tegengaan van 
onderbescherming.
 
Daarnaast heeft de stad de strijd aangebonden tegen kinderarmoede.
De geboortepremie  van 100€ voor gezinnen in een kwetsbare situatie is één van de acties om deze 
gezinnen een duwtje in de rug te geven.
Een mooi initiatief, dat wij helemaal ondersteunen.

Maar vanuit bovenstaande opdrachten hebben we enkele vragen bij de huidige 
inkomensvoorwaarden en aanvraagprocedure :
1) Wie komt in aanmerking voor deze premie?
2) Hoeveel gezinnen vroegen een geboortepremie aan in 2022 en 2023?
3) Hoeveel gezinnen hebben recht op de geboortepremie?
4) Wil het stadsbestuur intekenen op Family Proef om de mogelijkheden te onderzoeken om 
toelagen en voordelen in het kader van het lokale gezinsbeleid proactief, automatisch en efficiënt 
toe te kennen?
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BP 3. Punt aangevraagd door Niels Tas, raadslid - interpellant Tom Bogman, raadslid
"Mobiliteit over de Dender"
Verklarende nota, als bijlage

Ondanks grote beloftes, komt er (voorlopig?) dan toch geen nieuwe fiets- en wandeloversteek aan 
de sluis tussen Denderbelle en Mespelare. Dat bleek recent uit een antwoord van de Vlaams 
minister voor mobiliteit.
Een nieuwe, toegankelijke oversteek zou nochtans een toeristische troef voor onze regio worden, 
dixit de schepen van mobiliteit. Daarnaast is het natuurlijk een dikke streep door de rekening voor de 
vele mensen die deze oversteek gebruiken voor woon-werk of woon-school-verkeer en een 
duurzame mobiliteitvisie in onze regio.
Daarnaast vernamen we dat de Wiezebrug tussen Wieze en Gijzegem vernieuwd zal worden. De 
huidige brug zal dus mogelijk voor langere tijd buiten gebruik zijn. En hoewel deze brug niet op ons 
grondgebied ligt, zal de impact op de mobiliteit in Dendermonde een grote impact hebben. In 2020 
al kaartten we hier ook al de slechte toestand van de Ooiebrug in Appels aan.
De combinatie van al deze factoren, dreigen een gigantische impact te hebben op de algemene 
mobiliteit tussen de gemeenten langs beide oevers van de Dender.
Namens onze fractie zal ik vragen stellen over het standpunt van het College van Burgemeester en 
Schepenen over deze dossiers en welke initiatieven zij zal nemen om de belangen van onze stad en 
deelgemeenten te verdedigen in elk van bovengenoemde dossiers.

BP 4. Punt aangevraagd door Laurens Hofman, raadslid
"Huisdier begraven bij baasje"
Verklarende nota, als bijlage

Ten gevolge van een recent gestemd decreet in het Vlaams Parlement, wordt de mogelijkheid 
gecreëerd dat de urne met as van een eerder overleden gezelschapsdier kan bijgezet of mee 
begraven worden bij de eigenaar. Onze fractie wenst een pleidooi tot snelle uitwerking hiertoe te 
houden en het college in die zin te interpelleren.

___________________________________________________________________________

De vergadering wordt geschorst om 21u03 en hervat om 21u04.

___________________________________________________________________________

Besloten vergadering

------
De voorzitter sluit de vergadering om 21:05 uur.

------

Wouter Van der Vurst Pascal Putteman
algemeen directeur voorzitter


